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MINAS GERAIS

“LEIN.21.421; DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008

Aprova o Plano Decenal Municipal de
Educacdo de Capinopolis e da outras
providéncias.

O Povo do Municipic de Capindpoiis, Minas Gerais, por seus
representantes legais aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Decenal Municipal de Educagdc de
Capindpolis, constante do Anexo Unica desta lei.

Art 2° O Municipio de Capindpolis, através de Comiss3o j& constituida,
procedera a avaliagdo periodica da implementagio do Plano Decenal Municipal de
Educagao.

Paragrafo Gnico. A primeira avaliacio realizar-se-a no segundo anc de
vigéncia desta lei.

Art. 3° Os Planos Plurianuais do Municipio serdo elabarados de modo a
dar suporte &s metas constantes do Plano Decenal Municipal de Educacao.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal empenhar-se-a na divulgagéo deste
Plano e na progressiva realizacao de seus objetivos e metas, para que a sociedade
capinopolense o conhega amplamente e acompanhe sua implementag3o.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Capindpolis-MG, em 22 de dezembro de 2008.

DR. JOSE NETO SANTANA
Prefeito Municipai de Capinépolis
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‘& mineiro nSo cré demasiado na agfo objetiva; mas, com
isso néo se antila. S6 que mineiro ndo se move de grage
.Ele permanece o conserva. Efe aspia, escuta, indaga,
profefa ou pefia, se sopila, tolers, remancheia, permegueia,
somiescapale, se retards, faz vosperm, tempera, cala &
boca, matuta, desforce, engambela, paulteis, se prepars.
Mas sendo a vez, sendo a hora, Minas entende, atends,
foma tento, avanca, peleja o faz.®

Guimardes Rosa
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APRESENTAGAO

Em cumprimento ao que determina a Lei Federal 10.172/01 que institui o Plano Nacional de
Educag@o, o municipio de Capindpolis-MG elabora o seu Plano Decenal Municipai de
Educa¢do — PDME - para o periodo de 2009 a 2018. Neste sentido, suas proposicdes
transcendem, pelo menos, trés periodos govemamentais,

O Plano, com o compromisso de oferecer uma educagdo de quaiidade, visa assegurar as
condicdes necesséarias para gque os alunos dominem conhecimentos, competéncias e
habilidades bésicas, indispenséveis ao mundo do frabalho e a arte do bem-viver, necessérios a
uma vivéncla republicana e cidadd. Para tanto, estabelece direfrizes, objetivos e metas para
todas as etapas e modalidades da educacéo bésica, bem como para a formacéo e valorizaco
do magistério e para as questdes de financiamento e gestao desse nivel de ensino, atualmente,
oferecido pelo municipio.

Resultante de uma construgéio coletiva e dialégica, o plano, foi aprovado por uma Conferéncia
fMunicipal de Educacéo, com garantia de voz e voto a todos os participantes, o que the confere
a legiimidade necesséria. Enfretanto, por preconizar uma poliica de iongo prazo, estara
durante oda a década da sua vigéncia, suscetivel as avaliacbes, adeguagdes e inovagdes que
se fizerem necessérias, desde que estejam em consonancia com a politica educacional vigente
e com as expectativas de desenvolvimento da sociedade local.

E importante salientar que o PDME de Capinépolis & um “Plano de Estado”, ou seja, - infegrado
ao Planc Nacional de Educacao — constiui-se numa proposta que atende a um dispositivo
constitucional, de se colocar como uma poliica de longo prazo e responde a vocagao,
expectativas e necessidades do municipio, em seu atual estagio de desenvolvimento, ndo
sendo, portanto, caracterizado como um plano de Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
para a Rede Municipal de Ensino, mas ¢orno um plano para a educacéo do municipio.

Assim, a despeito de mudancas no govema e de afternancia dos partidos politicos no poder,
este plano continuaré em vigéncia, mesmo admitindo-se que ajustes poderdo ser feitos ao
longo da década para a qual foi proposto, mas, na esséncia, o plano devera manter-se.

Com a sua aprovacdo e transformacao em lei, pela Camara Municipal, a sociedade local torna-
se a principal responsdvel pelo monitoramento do cumprimento das suas metas ¢ agdes.
Meihor dizendo, além de signatéria, a sociedade exercera o controle da execucdo de todos os
compromissos estabelecidos no planc, exigindo agéo pertinente das forgas govemamentais
para alcance dos ideais nele propostos.

Maria Lenice dos Santos Silveira

Secretéria Municipal de Educago e Cultura

José NeﬂB%éntana

Prefeito Municipal
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1. INTRODUGAO

1.1. HISTORICO DO PLANG DECENAL DE EDUCAGAO DE CAPINOPOLIS

1.1.1. Contexto Nacional

A instalacéio da Replblica no Brasil e o surgimento das primeiras idéias de um plano que
fratasse da educagdo para todo o temitéric necional aconteceram simuitaneamente. A medida
que o quadro social, pofitico e econdmico, do inicio do século XX se desenhava, a educagéio
comecava a se impor como condigdo fundamental para o desenvolvimento do pais. Havia
grande preccupacdo com a instrugdo, nos seus diversos niveis e modalidades. Nas duas
primeiras décadas, as vérias reformas educacionais ajudaram no amadurecimentc da
percepcéo coletiva da educacéio como um problema nacional.

Em 1932, educadores e infelectuais trasileiros lancaram um manifests ao povo e ao govemo,
que ficou conhecido como "Manifesto dos Pioneiros da Educagés”. Propunham a reconstrucao
educacional, "de grande alcance e de vastas proporgdes [..] um pfano com sentido unitario e
de bases cientificas [...}J". O documento teve grande repercusséo e motivou uma campanha que
resulteu na incluséo de um artigo especifico na Constituigéo Brasileira de 16 de juiho de 1934
sobre a necessidade de elaboraco de um Plano Naciona! de educagfo.

Todas as constifuicdes posteriores, com excegio da Carta de 1837, incorporaram, implicita ou
explicitamente, esta idéia e havia, subjacente, 0 consenso de que o piano devia ser fixado por
lei. Esta idéia, entretanto, néo se concretizou, apesar das iniciativas tomadas em 1962 e 1967.
Somente com a Constiuico Federal de 1988, cinglenta anos apds a primeira tentativa oficial,
ressurgiu a idéia de um plano nacional de longo prazo, com forga de lei, capaz de conferir
estabiidade as iniciativas governamentais na area de educacéo.

Entre 1993 e 1994, apds a conferénciz Mundial de Educagéo em Jontiem, Tail2ndia, e por
exigéncia dos documentos resultantes desta conferéncla foi elaborado o Plano Nacional de
Educagdo para Todos, num amplo processo democrético coordenado pelo MEC. O plano foi
aprovado no final do govemo Itamer Franco e esquecido pelo govemo que o sucedeu.

Em 1996, & aprovada a segunda LDBEN - Lei $.384/96, que insiste na necessidade de
elaboracde de um plano nacional em sintonia com a Declaragio Mundia! de Educacio para
Todos, com duragéo de dez anos, para reger a educacdo na Década da Educagfo. Estabelece,
ainda, que a Unido encaminhe o plano ao Congresso Nacional, um ana apés a publicagdo da
citada lei, com direfrizes e metas para todos os hiveis € modaiidadgs de ensino.

Em fevereiro de 1998, chegam & Camara dos Deputados dois projetos de Lei visando a
instituicgo do Plano Nacional de Educagéo: O Projeio N° 4.155/98 apresentado pelo Deputado
Ivan Valente e o Projeto n° 4,173/98 apresentado pelo MEC. Ao final de um longo processe de
discussdes, 0 relator da Comisséio de Fducagao opta por redigir um substifutivo, incerporando
as contribuicGes dos dois projetos, que em 14/12/2000 foi aprovado.

Em 09 de janeiro de 2001, o Presidente Femando Henrique Cardoso sancionou a Lei 10.172
que institui o Plano Nacional de Educagdo PNE, € que estabelece a obrigatoriedade dos
estados e municipios elaborarem e submeterem & apreciacéio e aprovacao do Poder Legislativo
correspondente & proposta de um Plano Decenal préprio.

Quatro premissas oriemtaram a elaboragao do PNE:
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¢ Redugdo de desiguaidades sociais e regionais no tocante ao acesso e & permanéncia, com
sucesso, na educagéo publica;
s Democratizacfic da gestéo do ensino publico nos estabelecimentos oficiais.

Os objetivos estabelecidos pelo Plano Nacionat de Educagsio séo:

» Efevacdo do nivel de escolaridade da populacéo;

¢ Melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis e modalidades;
+ Reducdo de desigualdades sociais e regionais;

+ Democrafizag&o da gestio do ensino.

Considerendo a escassez de recursos do momento, o PNE/O1 estabeleceuy as seguintes

prioridades:

= Garanta do Ensino Fundamental obrigatério de oito anos a todas as criangas de 7 a 14
anos; (obrigatoriedade atualmente ampliada para nove anos, com inicio aos 06 (seis) anos);

= Garantia de Ensino Fundamental a fodos os que a ele n&o tiveram acesso na idade propria
ou gue ndo o concluiram;

» Ampliac@o do atendimento nas demais etapas da Educacéo Basica: a Educacéo Infantil e o
Ensino Médio;

» Valorizacéio dos profissionais da educacéo;

s Desenvolvimento de sistemas de informaclc e de avafiagho em todos os niveis e
modalidades de ensino.

1.1.2. Contexto Estadual: Breve informagéo sobre o Plano Decenal de Educagac
dae Minas Gerais

Mais uma vez Mines fez a diferenga. Embora & recomendacé&o legal da LDB/98, no seu Art. 10
seja: “Os Estados incumbir-se-fo de (..) elaborar e execular polfticas e planos educacionals,
em consonancia com as direltrizes e planos nacionais de educag8o, integrando e coordenands
as suas egoes ¢ as dos Municipios”, a Secretaria de Estado da Educacéo de Minas Gerais, em
respeito & autonomia dos municipios, enquanto entes federados auténomes, e & politica de
Cooperagao-Mitua - iniciada neste Estado na década de 90 — optou por sugerir, de comum
acordo com a Uni#o Nacional de Dirigentes Municipais de Educagfo, Secfo-MG -
UNDIMEMG, um percurso critico de planejamento, a partir de ume determinada filosofia de
trabalho e de frilhas consideradas mais eficazes na consirucdo democrética dos Planos
Decenais de Educacdo de Minas Gerais.

A proposte mineira representou o reflexo de ides e vindas de discusstes entre atores
relevantes envolvidos no processo, buscando o didlogo e a troca de experiéncias, a partir dos
dados da realidade.

Seguindo essa orientaglo, a SEE/MG orientou, no periodo compreendide entre 2004 e 20608,
Capindpolis e os demais 852 (oifocentos e cinqlenta e dois) municipios mineiros na elaboracéc
dos respectivos planos, construidos em bases pactuadas e negociadas e de forma articulada,
com o Plano Nacional, com inclusio de todos os segmentos sociais e com base na liberdade e
no pluralismo de idéias e em concepedes que visem garantir educacso de qualidade a todos.
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Os objetivos contemplados pelo Planc Estadual de Educat;ao de Minas Gerais — PEEMG se

encontram explicitados no Art. 204 da Constifuic&o Estadual - CE/82 € s&o 6s sequintes.

Eradicagéio do anaifabetismo;

Universalizacéo do atendimento escolar;
Melhoria da qualidade do ensino;

Formacgao para o tratalho;

Promoc#o humantistica, cientifica e tecnoldgica.

Aiém desses, 0s signatérios do plano estabeleceram como objetivos:

s garantr, com equidade, que a Educacdo Basica seja tratada como direito de toda a
populagéo e dever intransferivel do Poder Publico;

» garantir a universaliza¢éo do Ensino Fundamental obrigatéric de 09 (nove) anos e do Ensino
Médio;

« garantir a oferta de Educacao Bésica para todos os que a ela hdo tiveram acesso ha idade
propria;

+ garanlir a atuagéo de professores habilitados em toda a Educagéo Basica;

+ elevar a qualidade do ensino publico ofertado a populag&o em toda a Educacéio Basica.;

L]
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elevar a taxa de atendimento da Educecéo Infantii e do Ensino Especial;
institucionalizar o Regime de Colaboracéo Estado-Municipio, em consonancia com preceitos
consfitucionais, instituindo o Sistema Unico de Ensinc;

¢ garantir metanismos legais e operacionais que efetivem a gestdo democratica educagéo em
todos os &mbitos da administra¢éo;

+ elevar globalmente os investimentos em Educacgao.

1.1.3. Contexto Municipal

A Lei Organica do Municipio de Capindpolis, em seu Art. 121, estabelece acerca do Plano
Municipai de Educac#o que: “A educagdo, direifo de todos e dever do estado e da Tamilia, serd
promovida e incentivada com a colaborag§o da sociedade, visando o pleno desenvokimento da
PESSCa, seu prepar ao exercicio da cidadania e a sua quaiificagéo para o trabalhd’. E mais: "0
Municipio observard, para promog80 da educag&o as regras das Constivicbes Federal e
Estadual, além da legistag8o federal pertinente {..)

No Ulimo artigo refacicnado 2 Educagfio, a Lei conciui: “€ dever do Municlpio promover,
prioritariamente, o alendimento pedagégfco em creches, a educagdo pré-escoler e o ensino de

1° grau, akbm de expandir o ensino de 2° grau, com & participa¢io da sociedade, garantindo,
alnda:

» Alendimento educacional especilizado gratuito acs educandos com necessidades
especiais, preferenciaimente na rede regular de ensino;

« Oferta de ensino noturno regular, adequado &s condigdes do educando;

e Cferta de educagfo escolar regular para jovens e adulfos, com caracterfsticas e
modalidades adeguadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos que
forem trabalhadores as condigbes de acesso e permanéncia na escola;

* Alendimento ao educando, no ensino fundemental piiblico, por melb de pnogramas de
malero! didético-escolar, transporte, alimentagéio e assisténcia a saude;

s Padides minimos de qu&hdade de ensino, definidos como a variedade e quamfd&de
minimas, por aluno, de insumos indispenséveis ao desenvolvimento do processo de ensinc
aprendizagem’.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS 347
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Capinbpolis dedica-se a essa empreitada, comprometendo-se, dentro de seus limites — legais,
financeiros e técnicos — a cumprir as prioridades elencadas.

Os objetivos gerais do POME de Capinopofis s80 0s mesmos do Plano Nacional de Educagéic e
0s Seus objetivos especificos podem ser enunciados & partir dos desafios por ele colocados
&0s municipios:

Amplia¢éo do atendimento e promogao da eqglidade;

Busca da eficiéncia, melhoria da qualidade da educagao e valorizacéo do magistério;
Ampliagéo dos recursos para MDE & acompanhamento e confrole sociat;

Descentrabzac&o, autonomia da escola e participagfio da sociedade na gestio educacional.

1.1.3.1, Prioridades do Plano Municipal de Educacao

Considerando o estagic de desenvaivimento em que se encontra Capinépolis evidenciado peio
seu diagnostico educacional, as expectativas da populacdo e a escassez de recursos
existentes, apontamos como prioridades:

+ Melhorar o desempenho académico dos alunos em todas as etapas e modalidades da
Educag&o Basica, elevando o IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica;
Superar os atuais Indices do analfabetismo visando a sua erradicac¢éo;

Valorizar e formar os profissionats da educagéo;

Garantir a atuacéo de professores hatilitados em todas as etapas € modalidades de ensino;
Democratizar e modernizar a gestéo do ensino ptblico;

Manter a universafizagdio do Ensino Fundamental, da Pré-Escola e do Ensino Médio,
garantindo a permanéncia e a equidade;

* Ampliar o atendimento das criancas de 0 (2ero) a 03 ( trés) anos de idade;

» Cooperar para que seja garantida, pelo Estado, a oferta da Educacgéo Profissional;

» Manter o transporte escolar para os alunos da zona rurat.

s e & 9 o

Como se percebe este Plano ndo € um pfano da Secretaria Municipal de Educacéo para a rede
muricipal. Os objetivos e metas que nele estdo fixados séo objetivos e metas que dizem
respeito a educagéo de Capindpolis, em todas as etapas e modalidades da educagdo basica —
nivel de ensino oferecido pelo municipic - e, ndo apenas aquelas responsabilidades
constitucionais estabelecidas para a Rede Municipal de Ensino.

Este &, portanto, um plano de Estado, razéo pela qual transcende o atual govemo e tem a
expectativa de que os proximos governantes cumpram 0$ COMPromissos aqui expressos que,
sem duvida, explicitam a vontade dos cidadaos de Capinépolis.

Ao ser instituido por lei municipal, este PDME teré melhores chances poliicas de uma boa
execucio. Chances essas que serac ampliadas e melhor asseguradas pela comissfc, a ser
criada, que seré responsével pelo seu permanente acompanhamento e avaliag8a.

héesbe plano, Capinépolis faz o diagndstico e tracar objetivos e metas referentes acs seguintes
tépicos:

Educacio infantil;

Ensino Fundamerttal;

Ensino Médio;

Educacao de Jovens e Adultos;

Educagao Especial;

Formacao e Vajorizacéo do Magistério da Educacdo Basica;

Financiamento e Gestao.

® & 5 4 ° 9 0
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1.2. PRESSUPOSTOS DO PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1. 2.1. Pressupostos Palitico — institucionais

Os marcos polltico - institucionais responsaveis pela criagdo do Pigzno Decenaf Municipal de
Educacao - PDME - s&o:

» CONSTITUICAO FEDERAL. A CF/88 estabelece no seu Art. 214 “A ei estabelecers o plano
fnacional de educagéio, de duracso plurianual, visando & atticulaglio e ao desenvolvimento do
ensino em seus diversos nivels e 4 integracao das agdes do poder publico que conduzam &:

| - erradicag&o do anaifabetismo;

# - universalizag8o do atendimento escolar;

lif — melhoria da quefidade do ensino;

IV - formagdo para o trabalho;

V- promogéo humanistice, cientifica e tecnolégica do Pals.

* LEI DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL. A LDB/98 — estabelece no seu
Art. 9% “A Unido incumbir-se-& de elaborar o Plano Nacional de Educagéio, em colaboragdo
com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios™. E no Art 10 *Os Estados incumbir-se-50 de
{.) elaborar e executar politicas e plancs educacionals, em consonéncia com as diretrizes e
planos racionais de educagdo, integranda e coordenando as suas agdes e as dos Municipios”.

s CONSTITUIGAO ESTADUAL DE MINAS GERAIS - A CE/89 no seu Art. 204 estabelece: “C
plano estaduai de educacéo, de duragéo plurianual, visaré & articulagéo e ¢ desenvolvimento
do ensino em seus diversos niveis, & integracio das ages do Poder Pablico e & edaptagéo ao
plano nacional”.

» LEi ORGANICA - A Lei Organica do Municipio de Capindpolis em seu Art 121, estabelece:
“A educagdo, direito de lodos e dever do estado e da famflia seré promovida e incentivada com
& colaboragdo da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessos, seu preparo ao
exercicio da cidadania e a sua qualificagio para o trabaho. E no § 7° desse mesmo artigo: © -
O Municlpio chservars, para promogio da educaglo, es regras das Constituigbes Federsl e
Estadual, além da legislag8o federal pertinente

» LEl DO PLANC NACIONAL DE EDUCAGAO -10.172/01. O PNE1 fez um diagnéstico,
dispés sabre diretrizes, objetivos e metas sobre os seguintes temas:

- Niveis e modalidades de ensino;

- Formacéo e valorizagdc do magistério.

- Gestao e o financiamento da educaco; Na sua tltima segéo, o PNED1 dispbe; "Serd preciso,
de imediato, iniciar a elaboraglio dos planos estaduais em consonéncia com este Plano
Nacional e, em seguida, dos planos municipais, também coerentes com o plano do respectivo
Estado. Os trés decumentos dever§io compor um conjunto integrado e articulado. Integrado
quanto aos objetivos, prioridades, diretrizes e metas aqui estabelecidas e artictlado nas agbes”.
» COMPROMISSOS INTERNACIONAIS, Além dos instrumentos legais nacicnais, ainda
constitiem pressupostos politico-institucionais do PDME, os compromissos intemacionais
firnados pelo Brasil mais diretamente relacionados 2 educagio, que séc os seguintes:

a) A conferéncia Mundial de Educagfio para Todos, realizada em Jomtien, na Tailandia em
1890,

b} O comprotisso da Conferéncia de Dacar sobre Educagdo para Todos, promovida pela
UNESCO em maio de 2000.

¢} A Declaracéo de Cochabanba dos ministros de educagdo da América Latina no Caribe sobre
Educagéo para Todos em 2000.
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) A Declaragdo de Hamburgo, sobre a Educacgio de Adultos.
¢) A Declarac&o de Paris, sobre Educagéo Superior em 2000,
) A Declaracio de Satamanca, scbre necessidades especiais de educacéo.
q) Os decumentos das Nagdes Unidas e da Unesco, sobre os diraitos humanos e a néo
discriminagée.
= DECRETO MUNICIPAL n°. 2759 de 05 de julho de 2005 que nomeia os membros da
COMISSAQ MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, responsaveis pela elaboragéio do Plano Decenal do
Municipio de Capindpolis, o que demonstra o avango da postura demacratica do municipio, em
relagéo & consirucéo das suas politicas plbiicas.

1.2.2. Pressupostos Conceituais

Educar ¢ tarefa que pressupbe concepgdes estruturadas & expiicitas de sociedade, educacso,
escola, relagéo professor-aluno, método, teoria pedagégica, didatica e avaliagio.

As concepgdes educacionais, decomentes da polltica educacional assumida nesse PDME, que
estardo sedimentando os comportamentos politico-administrativos & politico-pedagégicos na
educagéio do municipic de Capindpolis objetivam formar um cidaddo critico, consciente ¢
participativo Que busque realizar seus sonhos, embasado no conhecimento ¢ na formagio de
competéncias e habilidades, condicdes necessarias ac mundo do trabalho e & convivéncia
solidéaria e cidada.

Estas perspectivas partem do pressuposto de que toda crianga e gue todo o jovem & capaz de
ter acesso ao conhecimento, desde que lhe sejam dadas condicbes para aprender, devendo
para tanto a escola ser organizada como ambierte de aprendizagem e a educag3o tratada
como condi¢do essencial & consirucao da cidadania e da consoiidagio de uma sociedade mais
justa, dignia @ humana. Partem, tamhém da convicgio de que s6 uma coisa justifica a existéncia
da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, a possibilidade de oferecer & popufagic
estudantil de Capindpolis a melhor escola publica possivel e de gjudar ¢ aluno a construir seu
prépria conhecimento de modo a poder intervir na realidade que o cerca.

E com essas referéncias, que este PDME propde, por meio do estabelecimento de objetivos ¢
metas, a organizago do trabaiho educacional do municipio para o periodo: 2009-2018.
Caberé a cada unidade de ensino assumir e consalidar esses pressupostos e contribuir para &
concrelizagdo das metas, através da elaboraco e execucdo responsavel do seu Projeto
Pedagbgico.

Neste sentide, este PDME além de determinar uma mudanga de idéias e atitudes na educagio,
passa 2 requerer um frabalho didrio e co-responsével fundado na adesdo e no
comprometimento com as decisbes coletivas, o que envolve, entre cutras necessidades, um
investimento permanente na fomagéo continuada dos educadores e na adogéo de uma pratica
de gestéio descentralizadora e participativa.

1.2.3. Pressupostos Metodoidgicos

Sem se restringir a uma afitude técnico-burocrética, a construcdo do Plano Municipal de
Educagao de Capinépolis, para ¢ periodo 2009-2018, dinamizada a partic de uma perspectiva
democratica de planejamento, compreendeu:

« A criagko oficial de uma Comissdc Municipal responsdvel pela elaboragéo,
acompanhamento e avaliaco do plano, formada por profissionais da educagéo e contando
com a representafividade do Poder Legistativo e do Poder Executivo (Planejamento,
Finangas e Educag¢&o).
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* A comissdo foi constituida por decreto que disp6s sobre os objefivos e as representacdes. A
Comissé#o foi dividida em Cémaras visando atender a determinago do PNE/O1, a orientacéo
recebida da SEE/MG, bem como responder as diferentes modafidades e aspectos da
educacho do municipio.

» A-realizago do diagndstico da educagio municipal complementado pelos dados oferecidos
pelo Atlas da Educacio de Minas Gerais, instrumento eleborado pela FundagZo Jodo
Pinheiro e colocado a disposigia dos municipios mineiros pela SEE/MG, por ocasido da
orientagdo oferecida para a elaboracgdo dos planos decenais.

* A Analise, discussao, proposicéo e aprovacao dos objetivos e metas relativos a cada um dos
capltules integrantes do plano.

+ Arealizacdo da Conferéncia Municipal de Educacéo, ocasi&o em que o PDME foi submetido
a aprovagao de uma significativa assembiéia.

» Aatuahizacéo e adequagio do plano, realizadas entre novembro de 2007 a junho de 2008.

» O encaminhamento & C&mara Muricipal em outubro de 2008.

1.3. CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO
1.3.1. Situagao Geografica:

As coordenadas que definem a vocagfo educacional da sociedade Capinbpolis passam
também pelas caracteristicas geograficas, econdmicas e historicas do municipio.
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1.3.2. Perfil Municipal:

Area 6.2116 Km2

Localizagéo

s Mesomegido: Tridnguio Mineiro/ Alto Paranaiba
» Micromegiso: ltuiutabe

Superintendéncia Regional de Ensino: Huiutaba
Regifo de Planejamento; Tridngule

Pélo Regionai de Ensinc (Sede). Triangulo-Uberiandia
Ano de Instalacéo: 1853

Fopula¢éo Total (2007): 15.302 habitantes

(DH Municipat; 0,766

IDH Municipal de Educagéo: 0,824

TABELA . PDME CAPINOPOLISMG: Projeciio da populagio por faixa etara e segundo o
ano, no pericdo de 2000 a 2006.

25
a3 4al 7a10 [11a14(15a17{182a20|21a24| anos

Ano anos [ anos 6 anos anos | anos | anos | anos anos ou Tl
. mais

2000 | 889 490 249 1.021 | 1.080 813 784 968 7983 | 14.297

2001 | 856 462 242 §82 1.045 817 760 1018 | 7.980 | 14.163

2002 855 432 227 948 1.060 800 786 1.018 | 7.981 | 14048

2003 | 879 401 214 910 856 764 803 1.020 | 8.000 | 13.847

2004 [ 901 384 198 869 916 733 790 1.020 | 8.038 | 13.848

2005 | 906 394 187 827 890 706 785 1024 | 8.161 | 13.860

2008 | 911 411 182 766 854 685 732 1.060 | 8.087 | 13.698

Fonte: Alfas de Educago de Minas Gerais. -2003

Atividades Econémicas:

» Base da economia: agropecuaria, comércio, servicos e industria.
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Pn‘ncipais produtos éngc as

¢ Principais atividades industriais: ceramica, algodoeira, panificadoras, confec¢des, aglicar,
Alcool @ Selegéio de sementes.

1.3.3. Dados historicos do Municipic

Gs primitivos ocupantes da regi&o, onde se ergue o municipio de Gapinépolis, eram integrantes
do grupo Gé&, ou Caiapds, e possivelmente, alguns elementos, da tribo Panaria.

O seu nome tem origem na expressdo “f8 no capim” utilizada pelo fazendeiro Sr. Jerénimo
Maximiano de Almeida, quando se referia ao focal que reservou para o loteamento, onde
existia uma coroa de capim Jaragud. Quando surge, 0 arraial recebe o nome de “Arraial do
Capim”: e, mais tarde, Capinépolis.

Instalado no ano de 1953, o municipio de Capinépoiis passou, a0 longo de sua histéria, pelas
seguintes administragdes publicas:

QUADRO I. PDME Capindpolis /MG Administraces Publicas.

 Periodo Chafe do Executivo Sacretério (a) da Educagio
1954 INTENDENTE JOSE AMILCAR MOURAO -
1955 a 1958 CASSIO MACEDO -
1959 a 1962 ODOVILHO ALVES GARCIA -
1963 a 1066 OSVALDO NOZELA -
1967 a 1970 JOAO BATISTA FERREIRA OCARICE GOMES GARCIA
1971 21972 IOLANDO ANGELO DA SILVA MIRTES HELENA GARCIA .
1973 2 1976 JOAO BATISTA FERREIRA IZABEL NOZELA T

1989 a 1992 CANDIDO ANTONIO VAZ HELOIZA SOUZA COSTA

1993 a 1996 IBRAHIM BECHARA YOUNES HELOIZA SOUZA COSTA

1997 a 2000 LUCIMAR BATISTA BELCHIOR CONCEICAO APARECIDA LUCAS
JULIAVIEIRA ALVARENGA

2001 a 2004 JOSE NETO SANTANA HELOISA SOUZA COSTA

LUZIA DA COSTA PEREIRA

2005 a 2008 JOSE NETO SANTANA (Few/05. A Julho/0S)

MARIA LENICE DOS SANTOS SILVEIRA.
(a partir de Agosto/05)

Fonte: Prefaitura Municipal de Capindpolis — 2008
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1.3.4. Dados histéricos da Educagio

+ A primeira escola instelada na cidade foi 0 “Grupo Escolar Estadital Dom Pedro 1 que
ocupou o prédio canstruide, em 1927, pelo Sr. Jerdnimo Maximiano.

» Em 1990, ocorreu & nucleaco de escofas da zona rural pare a Escola Municipal Aurelisa
Alcantara de Souza.

» Em 1998, foram municipalizadas as Escolas Estaduais: Presidente Tancredo de Aimeida
Neves, Higino Guerra e Governador Juscelino (1* a 4* série).

» Em 2001, houve a devolugéo das turmas anexas municipalizadas para a Escola Estadual
Govermador Jtuscelino.

+ Atuaimente, Capinbpolis conta com as redes: Estadual, Municipal e Particular, atendendo 2
Educacio Bésica, nas suas diferentes etapas (Educacso [nfantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio} e modalidades (Educac¢ic Especial ¢ Educagfo de Jovens e Adultos).

QUADRO Il. PDME Capinépolis MG Populagio Estudantil em 2007.

POPULACAGQ ESTUDANTIL DE CAPINGPOLIS

1. Educacao Infartil 2. Ensino Fundamental
Rede Municipal: 371 kede Municipal: 962
Rede Particular; 18 kede Particular: 13

Rede Estadual: 1814

{Totel: 387 [Total: 2789
: 3. Educacdo Especial 4. Educagdo de Jovens e Adultos
eds Municipal: 89 Rede Municipal: 36

Rede Estaduzl: 128

Total: 89 l‘l’otal: 174

5. Ensino Médio

Rede Estadual: 646

Total: 646

TOTAL GERAL DA POPULAGAO ESTUDANTIL POR REDE

Rede Estadual: 2588
[Rede Municipal: 1458
{Rede Particutar: 29

TOTAL GERAL:4.085

Forte: MEC / INEP / DEEB.-2008
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TABELA Ih. PDME Capintpolis MG Texa de yapg) 4 i, PDME Capinopolis MG Taxa de
Atendimento Escolar do Municlpio por Faixa Escolarizagao do Municipio em 2003.

Etaria em 2003.
= " Nivéis de Taxa de Escolarzacao

i axa de Atendimema b -

' Faixa Etaria — - Bruta - i Ligulda .

g Nunicipio | Minas Gerais M. G. | MunKipio| M, G | Nunicipio
. 0a3anos 818 5,73 Creche | 778 | t18 | 543 ) 819

| 4a5anos 74,92 42n PréEscola | 54,85 | 8405 4914 | 74,95

6 anos 94,68 81,74 F
: Fundemental 13230| 14905 [a0205| 11028
7 a10anos 117,09 108,68 Fan T
dame ' 12547 i 9,36

“#1atdanos | 10520 103,33 -gagp |28 1% il MG
15a17anos | 9883 91.43 Médio | 8746 [ 10289 |4789 [ 5838

Fonte: Atlas de Educagdo de Minas Gerais 2003 Fonte: Atlas de Educagio de Mias Gerai's 2003

» A taxa de atendimenio escolar refere-se ao percentual das pessoas, na faixa etarig
especificada, que estde matriculadas na escola em qualquer dos niveis de ensino. Uma taxa
inferior & 100% indica que parcela das pessoas, na faixa etaria especifica, ndo estd
freqientandc a escola.

* A texa de escolarizacio bruta refere-se 2 propor¢ao enfre o totat de pessoas matriculadas em
determinado nivel de ensino @ o fotal de pesscas na faixa etdria que deveriam estar
matriculadas nesse ensino.

= A taxa de escolarizacéo liquida refere-se a properciic entre o total de pessoas matriculadas
no nivel de ensino correspondente & sua faixa etdria e o total de pessoas nessa faixa.

Obs.: a populacdo, por faixa etéria, residente no local, comresponde a estmativas, o que pode

gerar distorgdes nas feixas de atendimento e de escolarizacao.

TABELA V. PDME CAPINOPOLISMG: Evolugao da Matricula, na Educacéo Bésica nas Redes
Municipal € Estadual, no periodo de 2001 a 2007.

Ano
Dependéncia Administrativa
2001 2002 2003 2004 2005 2006 | 2007
Crache 69 o8 105 112 06 71 67
Pré-Escola Estadual - 38 48 20 24 0 0
Pré-Escola Municipal 482 486 481 387 359 409 373
Pré~Escola Particudar 128 9 18 25 25 22 16
12 a 4* Estadual 237 271 319 337 330 297 305
1* a4® Municipal 1.001 1.050 1.022 1087 1003 871 962
12 a 4? Particudar 5 10 16 16 15 13 13
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57 a 8" Estadual 1284 1.203 1.200 1200 1241 1212 RRE

Médio Estadual 803 787 788 825 758 713 646

Fante: Alieas de Eduwacio de Minas Gerais 6 Secmiaria M. de Educaglio e Cuflura de Cepindpolis.

TABELA V. PDME/CAPINCPOLISMG - Nimeros Indicativos da Realidade Educacional de
Capinépolis-2007

Quantidade Estadual Municipal Particular TOTAL
Escolas 02 05 o1 s
Professares 176 94 06 276
Alunos 2.598 1.458 28 4.085
Fonte: Secretaria M. de Educagéo e Cultiura de Capinopoiis.
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Il. NIVEL DE ENSINO

o

2.1. EDUCAGAO BASICA
2.1.1. Educagio Infantil

A. Diagnastico

De acordo com os dados da TABELA | a populagido de Capindpolis em 2006 é de 13.698
habitantes, com 1.322 criancas de 0 (zerc a 5 (cinco) anos, sendo: 511 {de0a 3) e41t(de 4 e
5) anos e a Educacéo Infantii, no mesmo ano, TABELA V1 apresenta uma matricula total de 502
crtangas, sendo 71 na creche (zero a frés anos) e 431 na Pré-escola {quatro e cinco anos), o que
nos permite concluir que o atendimento da Educacéc Infantl em Capinépolis ¢ da ordem da 7.8

% na faixa etaria de O (zero) a 3 (#rés) anos e de 100% na faixa etaria de 4 (quatro) e 5 (cinco)
anos.

TABELA V1. PDME CAPINOPOLISMG: Evolugéio da Matricula da Educagéo nfantil por Rede e
Total, no periode de 2001 a 2007.

Creche Creche Creche R R
Ano Cantinho Cachinhos de | Chapeuzinho | Pré- escola | Pré-escola | Préescola |- o
Feliz - ouro - Vestnelho - | Mumicipal | Particutar | Estadual |- :
Fllantropica |  Filantrépica Particular DN
2001 30 36 3 462 128 - - 659 -
2002 3 65 12 486 [] 38 631
2003 41 57 7 451 18 48 . §22 .
2004 47 62 3 357 25 20 - $14
2003 41 §2 3 338 25 24 . A8 .
2006 38 30 S 389 22 - 482
2007 29 33 5 ari 16 - _ 45

Fonte: Alfas de Educagdo de Minas Gerais @ Secrataria M. ds Editcagdc 6 Cultura de Capindpolis

GRAFICO I. PDME/CAPINOPOLISMG - Evolugiio da Matricula da Educacdo Infantil, por Rede e
total, no perfodo de 2001 a 2007.

EHCRECHE
O PRE-ESCOLA MUNICIPAL
OPRE-ESCOLA

PARTICULAR
DTOTAL
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TABELA VII. PDME/CAPINOPOLIS/MG — Nimero de alunos atendides ne Educegéio Infantil —
Fajxa Etéria de zero a seis anos, no periodo de 2001 a 20086.

" NUMERO DE ALUNOS DA EDUCAGAOC INFANTIL

© ANG 0 A 3 ANOS 4 A5 ANOS 8 ANOS
200 89 258 205
2002 98 267 263
2003 105 241 233
2004 112 187 281
. 2005 96 339 157
' 2006 71 409 139

Fonte: Atlas da Educaclo de Minas Gerais — FJP e Secrotania M. de Educagso e Cullura da Capindpolis.

TABELA VIll. PDME/CAPINGPOLIS/MG - Namero de Alunos e Relagao Professar/Aluno nas
difgrentes redes de ensino — 2007.

Dependéncia Etapa N°. de N°. de Relagao
. Administrativa Alunos Professor profassorfaluna
Creche
0a03anos 71 03 236
Municipal
Pré-escola
45 anos 373 18 207
Crache
‘0a03anos 0 0 0
Particular
Pré-escola
4 a5 anos 18 o1 16,0

Fonte: Secretaria M. de Educacdo e Cullura do Capindpaolis -2008

As tabefas acima denotam fatos importantes para a2 concluséio sobre o atendimento educacional
de Capindpolis, em relagho & Educacdo Infanti, no periodo de 2001 & 2006,

1. O atendimento relativo a Creche fem sido muito baixo ao longo de todo o periodo; 2000-2606.
A taxa mais alta de atendimento ccorreu no ano de 2004, com 12% (doze por cento). (Tabela V).

2. Nas tumas de Pré-Escola (Tabele V), percebe-se que as matriculas estio divididas ertre a
Rede Municipal e a Rede Privada, com a predominancia sempre muito maior da primeira sobre a
segunda. Evidencia-se enfre 2000 a 2006 uma evolucgo significativa do atendimento, dessa faixa
etéria pela Rede Municipal, possivelmente devido & maior procura das familias pela escola, em

N
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razao da necessidade da salda das mulheres de casa para o mercado de trabalho. A redugéo do
numero de atendimento ocortida em 2007 deve-se ao fatc de que as criancas de 6 (seis) ancs
passaram a ser atendidas no Ensino Fundamentat e ndo mais na Educaco Infantil.

3. No que se refere & relacéio professcr/aluno, os dados disponiveis {Tabela Vil) nos mostram
que essa faxa nas trmas de pré-escola da Rede Municipal estd de acordo com o sugerido pelo
Plano Nacional de EducagfioD1 para a Rede Pubfica que é de 10 (dez) alunos, por furma, nas
salas de Creche, e 21 (vinte e um) alunos, por turma, nas salas de Pré-Escola.

Conclusdo: A pesquisa evidenciou a necessidade de maior expanséo do atendimento e da
exigéncia de regisiro criterioso do atendimento s criangas de O (zero) a 03 (rés) anos, bem
como de garantia de condigBes mais adequadas de trabalho.

E importante ressaltar a necessidade de que o Conselho Municipal de Educacéo regulamente o
funcionamento da Educagéio Infantl no Municipio, & que, passe a avaliar as instituigbes que
trabalham com criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, independente da sua vinculagio
administrativa (publica ou particular) procurando, sempre, adequé-las as exigéncias tegais
estabelecidas.

B. Diretrizes

Na distribuicdo das competéncias da educaco, estabelecidas pela Constituigio Federal/88, a
Educacdio Infantil aparece como responsabiidade do municipio (§2° do Art211) o que,
entretento, ndo excli a possibilidade de cooperacéo e de apoio técnico-financeiro da Unifo e do
Estado.

A LDB/96 no item IV do Art.4° do titulo Ill afirma que: “O dever do Estado com educago escolar
publica serd efelivado mediante a garantia de (..) alendimento gratuito em creches e pré-escolas
4s criangas de zero 8 seis anos de idade”

Tanto as creches, para as criancas de O (zero) a 3 (€S} anos, como as pré-escolas, para as
criancas de 4 (quatro} a 6 (seis) anos, foram consideradas como instituigies de Educagéo
Infantil. A distinc8o entre as etapas & feita apenas pelo critério de faixa etaria. Em 16 de maio de
2005, foi sancionada a Lei n°. 11.114/2005 que altera os artiges 6°, 30, 32 e 87 da LDBAG6 com o
objetivc de tomar obrigatério o inicio do Ensino Fundamental aos 6 (seis) anos de idade. A partir
dal, cabe a cada sistema de ensino “matricular fodos os educandss, a partir dos seis ancs de
idade, no Ensino Fundemental’. Sendo assim, a Educacfio infantil passa a atender, na pré-
escola, prioritariamente, as criancas de 4 {quatro) e 5 (cinco) anos.

Ainda a LDB/A6 dispde, no titulo IX Das Disposigdes Transitérias, Art. 89, que: “As creches e pré-
escolas exislentes ou que venham a ser criades deverdo, no prazo de rés anos, a contar da
publicag8o desta [ ei, integrar-se a0 respectivo sistema de ensino”.

A proposta educativa da Educacéo infantil - considerada a primeira etapa da educagfio bésica
(Tiulo V, Capituio JI, Secdo I, Art. 29 da LDB/96), que tem como finafidade o desenvolvimento
integral crianga da faixa etdria correspondente - deverd ter como compromisse amplier o
universo cultural da crianga, tomando-a capaz de agir com independéncia e de fazer escolhas
nas mais diversas situagdes de vida. Este propésito supera a concepgao que reduz a Educagio
Infantil 20 preparo para o ensino regular.

Desse modo, a poliica de Educacéio infantil requer o cumprimento de um papel que objetive
educar e cuidar da crianca.
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E

Partindo das Direfrizes Curriculares para a Educacao infantil, elaboradas pelo Consslho Nacional
de Educacdo e das recomendagdes do PNE/O1 apresentamos, em sintese, as direfrizes que
dever3o orientar as a¢bes de Educacdo Infantil no Municipic de Capindpolis:

» Expansio, com qualidade, da Educacgdo Infantil, incluindo os alunos de D (zero) & 3(trés)
anos.

» A definicdo dos parémetros de qualidade para garantir que as instituicbes que ofertam essa 1°
etapa da Educac@o Basica atendam as especificicades das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
ancs.

¢ A construcdo de proposta pedagégica que estabeleca educacio e cuidado como um todo
indivisivel, definindo o que se espera do alunc e do professar em cada etapa do processo.

* A definic8io de padrdes de infra-estrutura para atendimento adequado as criangas de 0 {zero)
a 5 (cinco) anos e, em especial, aquelas portadoras de necessidades educacionais especiais.

¢ Afommacéo inicial e comtinuada dos profissionais deve merecer uma ateng#o especial visando
agsegurar a exigéncia de que em 5 (cinco) anos os dirigentes, coordenadores ¢ professores
de instituicdes de Educacho Infantil possuam formagéio de magistéric em nivel médio e, em 10
{dez) anos, formacdo de nivel superior; e em 10 (dez) anos, 100% (cem por cento) do
pessoal auxiliar que atue ha Educacgéo Infantil possua escolaridade minima de Ensino médio.

* A arliculacdo e a parceria com ¢s setores da politica sccial envolvidos no atendimento dos
direitos e das nacessidades das criangas.

C. Objetivos e Metas

1. Ampliar a oferta de Educac&o Infantil de forma a atender, em 5 (cinco) anos, a 50% (cinglenta
por cento) da populacéia de D (2ero) até 3 (frés) anos de idade, alcangando até o finaf da década,
a meta de 100% (cem por ¢ento) € manter ao longo da década o atendimento de 100% (cem por
cento) de atendimento da populacao de 4 {quatro) e 5 (cinco) anos de Idade.

2, Elaborar, no prazo de 1 (um) ano, a contar da aprovagéo desse PDME, padrdes minimos de
infra-estrutura para o funcionamento adequado das instituicdes da Educaco Infantil (creches e
pré-escolas) publicas e privadas, que, respeitando as diversidades regionais, assegurem o
atendimento das caracteristicas das distintas faixas etérias e das necessidades do processo
educativo quanto a;

» Espaco intemo, com iluminagdo, insolacéo, vertilacéo, vis&o para o espago extemo,

rede elétrica e seguranga, Agua potvei, esgotamento sanitario;

s |nstalacées sanitdrias adequadas para higiene pessoal das criangas;

» InstalagSes para preparc efou servigo de alimentacéo;

* Ambiente intemo e extemo para o desenvolvimento das atividades, conforme diretrizes

cummculares € a metodologia da Educacao Infantil, incluindo o repouso, a expresséo livre,

movimentos e brinquedos;

» Mobilidrio, equipamentos e materiais pedagégicos;

» Adequacho as caracteristicas das criancas com necessidades educacionais especiais.
3. Adaptar, de acordo com os padrbes estabelecidos, 0s atuais prédios de Educacio infantl,

inclusive o prédio da Escola Municipal Branca de Neve, de forma que, em 3 (irés) anos, contados

a partir da vigéncia desse PDME, 100% {cem por ¢ento) das escotas estejam de acordo com os
padrfes minimos de infra-estrutura estabelecidos.

4. Garantir a Formagéo dos Profissionais de Educagdo infantl com vistas a assegurar que:
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em 5 (cinco) anos, todos os rig entes coordenadores e professores de mshtwt;bes de
Educagdo Infantil possuam fonna(;ao de magistério em nivel médic e, em 10 (dez) anos,
formagéo de nivel superior;

» em 10 (dez) anos, 100% {cem por cento) do pessoal auxiliar que atue na Educacéo Infanti
possua escolandade minima de Ensine médio.

8. Garanfir que, em 2 (dois) anos, apés a vigéncia desse PDME, todas as institui¢des publicas e
privadas tenham elaborade ou revisto e atualizado os seus projetos pedagégicos.

6. Assegurar, a partir do primeiro ano de vigéncia desse PDME, em conjunto com o Conselho
Muricipal de Educacéo e a Secretaria Municipal de Educagdo, a proposicdo de um curriculo
basico para cada etapa da Educagfo Infantil, estabelecendo, inclusive, os descritores
curriculares para cada ano de escolaridade desta etapa de ensino.

7. Adotar, progressivamente, num percentual de 10% (dez por cento) ao ano, a partir do ano de
2008, o atendimento em tempo integral, &s criancas desta etapa de ensino, de forma que, ao
final desse POME, 100% (cem por ¢ento) esteja atendida.

8. Esfabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia desse PDME, parametros de qualidade dos
servigos de Educacao infantil, como referéncia para orientaggo, acompanhamento e avaiiacfio.

8. Regularizar, no primeirc ano de vigéncia desse PDME, o funcionamento de todas as
instituicdes de Educacgo Infantit do municipio — puiblicas e privadas - através de ato especifico
de autorizagd@o do Conselho Municipal, a partir das normas vigentes, levando em consideracéio o
aumento da demanda.

10. Observar as metas e os objetivos estabelecidos nos demais capitulos desse POME, no que
se referem a Educacéo Infantil.




62

CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS
MINAS GERAIS

'.2.1 2. Ensino Fuﬁdé henm
A. Diagnastico

TABELA IX. PDME/CAPINOPOLIS/MG Matricula no Ensino Fundamemtal per Dependéncia
Administrativa 2002 a 2007.

.. Ane - bgésndéﬁciéAﬁﬁiniélf&ti#&- . . .Ensino Fundamental - -
Estadual 1.564
Municipal 1.050
2002
Particular 10
D TOTAL . |t 2624
Estadual 1.519
Municipal 1.022
2003
Particular 16
"""Lfdfg;_'.'ﬁ'f""'ﬁ'.ﬁ’2‘557,
Estadual 1.537
Municipal 1.087
2004
Particular 16
TOTAL - L 2510
Estadual 1.571
Municipal 1.003
2005
Particular 15
CTorAL 0T 2.589 . :
Estadual 1509
Municipal a7t
2008
Particutar 13
[ 1) . S (R 2493 -
Estadual 1473
2067 Municipa! 962
Particular 13
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Fonte: MEC / INEP / DEEB -2008

GRAFICQ Il. PDME/CAPINOPOLISMG - Evolugio da Matricula de Ensino Fundamental por
Rede e total no periodo de 2002 & 2007

2060

1473
%00

92

oo

0

RD02Eadvel  @2002Minicipd @ 2002 Particuler 0 2002TOTAL  © 2003 Estexiusl 02003 Mmicipal [ 2003 Particular 0 2008 TOTAL
0004 Estadosl D 2004 Municipl © 2004 Particular 02004 TOTAL  @2005Estadua @ 2005 Minicipal B 2005 Rarticular @ 2005 TOTAL,
D 2005 Estacuadl  © 2006 Municipd 0 2006 Particular @ 2006 TOTAL 2007 Estedus @ 2007 Mmicipal 8 2007 Pardcular W 2007 TOTAL

TABELA X, PDME/CAPINOPOLIS/MG - Taxa de Aprovagdo do Ensino Fundamental nas Redes
Publicas e Total — 2006,

Rede Taxa de Aprovagao do Ensino Fundamental
nicial | 1°Ano | 2°Ano [3°Ano | 4°Ano [ 5°Anc | 6°Ane | 7°Anc | 8°Anc Total |
Municipal 100 92 84,7 92,45 90,3 - - - - 41,89
Estadual 100 98,77 100 97,94 | 8934 | 9268 981 | 91,60 | 96,71 | 87,18
Total 100 8538 | 9235 | 9518 | 94,82 | 9268 98,1 | 91,09 [ 96,71 | 94,53
Fonte: Secretaria M, de Educagda e Cultura de Capinbpolis.

TABELA XI. PDME/CAPINCPOLISMG - Taxa de Reprovagdo do Ensino Fundamental nas
Redes Publicas e Total ~ 2006.

Rede ; Taxa de Reprovagdo da Ensmo Fundamental
Inicial | 1°Ano | 2°Ano {3°Ano | 4°Anc | 5°Ano | 6°Ana | 7°Ano | 8°Ano| Total
Municipal 0,0 8,0 15,3 7,55 8,7 - - -
~ Estadual 0.0 1,23 0.0 2,16 0,68 7,32 1,9 8,01 3,29 2,83
Total 0,0 9,23 15,3 9,71 10,36 7,32 1,9 891 { 3,29 | 547
Fonte: Secretana M. de Educagdo e Cultura de Cagindpofis.
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TABELA XIl. PDME/CAPINOPOLISIMG - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental nas Redes
Publicas e Total — 20086.

Rede Taxa de Abandona do £nsino Fundamental
Inicial | 1°Ano | 2°Ano [3°Ano | 4°Ano | 5°Ano | 6°Ano | 7°ANs | B°Ano| Total
Municipal - - - - - - - - - -
Estadual 0,44 0,41 0,62 - - 25,62 - 13,86 | 8,11
Total 0,44 041 | D62 - - 25,62 - 13,86 | 8,11 5,22

Fonte: Escola Estadual Sérgio de Freitas Pacheco.

TABELA Xll. PDME/CAPINOPOLISMG - Percentual de Alunos com Defasagem
idade/Escolaridade no Ensino Fundamental nas Redes Publicas e Total — 2006.

Rede Percentual de Alunos com Befasagem no Ensino Fundamental
imicial | 19Ano | 2°Ano [3%no | 4°Ano | 5%no | 6%Ano | 7°Ano | 8°Ano | Total
Municipal' | - - 1502 | 1825 | 145 - - & Z 8,55
| Estackal | - 132 | 744 [ 1008 | 66 | 2196 | 133 | 89 235 | 836
Total - 1,32 2246 | 2833 | 244 21,96 13.3 89 2,35 8,85

Fonte: Secretaria M. de Educago o Culiura de Capindpalis.

TABELA XIV. PDME/CAPINOPOLISMMG - indicadores de Qualidade do Ensino Fundamentat do
Municipio — 2003

% Alunos | % Alunas | % Alunas % Alunos Indices de
Profict | Profigis acima acima acima acima Nivel Qualldade
Nivel Nivel Nived Recome
‘Sérle | Ano Média Média Béasico Basico Recome Mat
Port. Mat. Part Mat Port Part Mat
4 2003 | 195,50 | 201,20 86,70 68,40 33,30 50,0 0,71 0,78
g 2003 | 237,16 | 24920 66,40 47,80 13,60 10,0 0,64 0,62

FONTE: Atlas Educacio de Minas Gerais/2003

TABELA XV. PDME/CAPINOPOLISMG - Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica ~
{DER — conseguido pelo murnicipio em 2005 e projecds até 2021.
Ensinoc

2006 Projecao do IDEB
Fundamental
2007 2009 2011 2013 2015 2017 2018 2021
Anos Iniciais 4.5 4,5 48 53 5,5 5.8 6,1 63 6,5
Anos Finais - - - - - = % - 7
Fonte: Prova Brasil 2005 e Censo Escolar 2005 e 2006.
Anialise:

Conforme previsto nas prioridades do presente Plano, o Ensino Fundamental deverd manter, 2o
longo da década: 2009-2018 sua universalizagho sob a responsabilidade do Poder Ptblico,
considerando a indissociabilidade enfre acesso, permanéncia e qualidade de ensino. As tabelas
referentes ao Ensine Fundamental, no perfodo de 2000 a 2008, deixam entrever as seguintes
consideragtes:
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1. Percebe-se que 0 Ensino Fundamental esta praticamente concentrado nas redes publicas
-municipel e estadual - com um nimero de matricula bem distribuido entre as duas
redes, no que se refere ao atendimento das séries iniciais (cinco primeiros anos) e com
atendimento exclusivo da Rede Estadual nas séries finais (quatro Ultimos anos).

2. As Tabelas IX e X evidenciam um atto indice de aproveitamento dos alunos em todos as
anos, com 91,89% (noventa e um ponto oitenta € nove por cento) para os alunos da Rede
Municipal e 97,18% (noventa e sete ponto dezoito por cento) para os aluncs da Rede
Estadual.

3. Néo existe um registro da taxa de abandono da Rede Municipal e ¢ registro da Rede
Estadual € da ordem de 5,22% (cinco ponto vinte dois por cento) — TABELA Xl - o que &
bastante significativo, quando se sabe que a qualidade de ensino ndo se mede pela
matricula, mas pele permanéncia com sucesso do aluno na escola.

4. As Tabelas X!l aponta o percentual de alunos com defasagem idadefescolaridade nas
redes publicas - municipal e estadual — no ano de 2006, Em embas as redes, a
defasagem € bastante consideravel, com prejuizo maior evidenciado na Rede Municipal,
nas séries iniciais e com indice bastante elevado para as séries finais da Rede Estadual,
demonstrando que ¢ aluno néo estd aprendendo o contelido referente A sua série ou o
que esta sendo ministrado ndo coresponde, exatamente, ao contetdo que devera estar
sendo trabalhado.

5. Os dados cdlidos na Tabele XIV, Indice de Desenvolvimento da Educacao Béasica — IDEB
- conseguido pelo municipic em 2005 comprovam alarmante desempenho dos alunos,
no gue diz respeito ac dominio das habilidades bésicas da leitura, escrita @ do raciocinio
togico matematico, pois o municipio alcanca apenas 4,5 quando deveria atingir o Indice
de 60. A projecao feita pelo MEC para o municipic & a de que progressivamente o
municipio atinfa em 2021 ¢ indice de 6,5.

Nota: O IDEB € o indicador de qualidade educacional que combina informagbes de
desempenho em exames padronizados (Prova Brasil ou SAEB) obtidos pelos estudantes
ao final das etapas de ensino (4* e 8* série do ensino fundamental e 3° ano do ensino
medio) com informacdes sobre rendimento escolar (aprovagéo). O IDEB foi criado para
orientar o direcionamento de verbas da educagdo. Para todos os niveis de administracdo
(municipais, estaduais € as proprias escolas), o cumprimento das metas do {IDER
implicara o recebimento de mais dinheira.

Concluséo: Os indicadores das tabelas evidenciam a urgéncia de se investir numa gestao
de escola entendida como “ambiente de aprendizagem”, o que, conseqilentemente, trara
impacio na sala de aula e no desempenho dos alunos. Evidenciam, também, a necessidade
de um maior rigor no registro e tratamente dos dados, uma vez que esses consfituem
subsidios que garantem intervencdes consistente e, em tempo real, um melhor resultado.

B. Diretrizes

As diretrizes norteaderas do Ensinc Fundamental estdo contidas na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéic Nacional, nas determinagbes do Plano Nacional de Educagio — PNEX1 e nes
Diretrizes Curriculares Nacionais para ¢ Ensino Fundamental.

De acordo com essas determinagdes, o Poder Pablico deverd promover e manter a
universalizagdo do Ensino Fundamental, ievando em conta a ampliagdo da demanda,
considerando a indissociabilidade entre o acesso, a permanéncia e a qualidade da educagdo
esceolar. O direitc ac Ensino Fundamental n&o se refere apenas 8 matricula, mas ao ensino de

A
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quafidade, ate a conclusio. Além disso, as recemendagées contidas nos documentos legais
apontam para a adog#o progressiva da educagBo de tempo integral & a implementacéo de
medidas de reorganizagéo do fluxo escolar.

Sabressal ainda como diretriz da politica de Ensino Fundamental, a necessidade de formag&o do
alunc em sua totalidade, abrangendo as dimensbes: cognoscitiva, sacial, psicolégica, afefiva,
éfica e moral.

Além disso, constituem ainda diretrizes para esta etepa da Educaco Basica:

« Apromogéo da eqlidade.

* A organizacdo do curriculo que possibilite a interdisciplinaridade, a transversalidade e a
permanente sintonia com a vida.

* A definicdo de padrdes bésicos de desempenho esperado dos aluncs, em cada ano de
escolaridade.

* A valoriza¢&o dos profissionais, através de maior investimento na carmreira e salario, bem como
na formagao inicial e continuada,

* A construgio ou reformulagéo dos projetos politico-pedagégicos, expressac da organizagio
educativa da unidade escolar.

* Oinvestimento na melhoria da infra-estrutura fisica contemplando, as adaptacSes adequadas
aos portadores de necessidades educacionais especiais, a organizacio de espacos para
atividades artisticas, culturais, esportivas, recreativas e pedagégicas e a utlizagio das
tecnoiogias educacionais em muttimidia.

» A adogHo do processo de Avaliagao Externa para se garantr 0 permanente acompanhamento
do processo de ensino-aprendizagem em busca da efetiva qualidade que se pretende
elcanca.,

+ A melhoria gradativa do Indice de desenvolimento da educagéo aicancado pele municipio.

C. Objetivos e Metas

1. Garantir, em acéo conjunta, Estado e Municipio, como propée o Plano Nacional de educagéo,
2 manutencéo da universalizacc desta etapa da educacéo Bésica, assegurando a 100% (cem
por cento) da populaggo da faixa etéria comespondente — B (seis) a 14 (quetorze) ancs — o
acesso € a permanancia em uma escolk de qualidade, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
piano.

2. Regularizar o fluxo escofar, redwindo, gradativamente, a partir da vigéncia deste PDME, as
taxas de repeténcia, evasfio, abandono e distor¢ao idade/série, visando alcancar taxas proximas
do 0 {zero), até o finai da década.

3. Estabelecer, no prazo de 01 (um) ano, os padrées de infra-estrutura fisica, mobiligrio e
equipamentos, de acorde com o disposto no PNE/D1, para as escolas de todas, garantindo, na
rede publica municipal, a sua implementacéo em 100% (cem por cento) das escolas, no prazo de
05 {cinco) anos.

4. Assegurar que, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, 100% (cem por cento) das
instituicdes de Ensino Fundamental, inclusive as particuleres, tenham formulado os seus Projetos
Politco-Pedagdgicos;

S. Definir, em G2 (dois) anos, por meio de acéo conjunta do Conselho Municipat de Educacio e
da Secretariz Municipal de Educac@c, o que se espera do aluno em termos de contelidos,
competéncias e habilidades em cada etapa e componente curricutar e do professor em termos
de desempenho, ao final de cada ano de escolaridade.

A
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pedagogicos de orientagéo, monitoramento e avaliacéo da gestéo educacional assegurando aos
profissionais das escolas & autonomia e o apoio no desenvolvimento das acdes do PPP, sempre
com foco na aprendizagem dos educandos.

10. Ampfiar, progressivamente, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, comegando
pelas sérieskicios iniciais do Ensino Fundamental, a2 jomada escolar diéria do aluno, com o
curricule ressignificado, atendende prioritaiamente criangas em situag@0 de risco e com
dificuldades de aprendizagem, visando a oferta do tempo integral para 100% (cem por cento) dos
alunos, ateé ¢ final da década.

12. Garantir, durante foda a década, a participagio dos alunos da Rede Publica {Estadual e
Muricipal) nas Avaliagbes Extenas - SIMAVE e PROVA BRASIL, Avaliacao Censitaria e outras
com o compromisso de amplier, a cada ano, com base nos resultados do ano anterior, o
percenfual de alunos com desempenho acima do nivel recomendado.

13. Garantir a orienta¢&o ¢ assessoramento escolar com vistas ao acompanhamento e avaliacio
das agdes educativas de responsabilidades do Sistema Publico de Ensino, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste PDME;

15. Implementar, & partir do primeirc ano de vigéncia deste Plano, Programas de Alfabetizacéio
Especial para 100% (cem por cento} dos alinos hao alfabetizados, que se encontram
matriculados no Ensino Fundamental.

16. Implementar Projetos de Are/Cultura e Esporte em todas as Escoles Municipais que
atendam 108% (c¢em por cento) dos alunos, & partir do primeiro anc de vigéncia deste Plano.

17. Garantir a elevago gradativa do Indice de Desenvolvimento da Educag&io Bésica ~ IDEB —
conseguido pelo municlpio em 2005 de 4.5 para, no minimo 5,8 em 2015 atingindo 6,5 em 2021,
de acordo com a projecéio estabelecida peio MEC.

18. Garentir @ elifebetizaclo, até ¢s 08 {cilo) ancs de idade, de 100% (cem por cento} das
criangas matriculadas no Ensino Fundamental.

19. Garantir, nas escolas publicas municipais, que o nimero médio de alunos por furma seja de
25 {vinte e cinco) nos anos iniciais e, quando houver, de 35 (frinta e cinco) nos anos finals do
Ensino Fundamental.

20. Implantar, em até 03 (trés} anos, em $00% (cem por cento) das escolas publicas municipais,
Laboratérios de Informética conectados & Intemet, em sistema de banda larga, visando afingir
100% {cem por cento) dos alinos do Ensino Fundamental, garantindo pessoai qualificado, a
mamiencédo e atualizacdc dos equipamentos e programas.

21. Garantir, a parlir da aprovacio deste PDME, 2 ampliagéc e atualizacdo do acervo des
bibliotecas escolares municipais, em todas as 4reas, assegurando, inclusive, o acesso 2 Intemet.

22, Garantir gue, em $ {cinco) anos sejam construidas quadras poliesportivas cobertas em 100%
{cem por cento) das escelas da rede publica municipal.

23. Observar as metas e objetivos estabelecidos nos damais capltulos deste PDME, ne que se
referem ao Ensing Fundamental.

2.1.3. Ensino Médio
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A. Diagndstico

TABELA XVI. PDME/CAPINOPOLIS/MG - Matricula no Ensino Médio 2002 a 2007.

Ane Admimsirativa Ensino Médio
2602 Estadual 787
2003 Estadual 786
2004 Estadual 825
2005 Estadual 758
2008 Estadual 713
2007 Estadual 854

Fonte: Escoks Estadusl Sérgio de Fraitas Pacheco - 2008

TABELA XVil. PDME/CAPINOPOLIS/MG Matricula por Série 2005.

Depandéncia
Série Administrativa | Total na % na faixa |Acimadafaixa| % Acimada
————~ 1 faixa etana etaria etaria faixa staria
Estadua!
1° Série 344 310 90,1 34 89
2* Serie 245 217 88,5 28 11,6
3? Série 189 135 79.8 34 20,1

Fonte: Censo Escolar / 2005.

TABELA XVill. PDME/CAPINOPOLISMG Nimero de Turmas e Alunos do Ensino Médio, da
Rede Estadual no periodo de 2000 & 2007.

Ano 2002 2003 2004 2005 2008 2007
TurmafAlune | T A T A T|A|T A T A T A
Ntmero 21| 787 | 24 | 786 |20 |758| 23 | 825 | 20 | 713 | 20 | 654

Fonfe: Escola Estadual Sérgio de Freitas Pacheco. — 2008
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TABELA XIX. PDME/CAPINOPOLISMG Matricule Inicial, Movimentacéo, Matricuta Final, por
ASé‘ﬂe, no Ensino Médic - na Rede Publica Estadual em 2004.

v:ébrl_e ”f:::;‘a j Rrxg‘“_ % E:;:::w % ,”’;;:‘I‘" Aprovado [. % | Reprovado % | Abzndono "% |
; él:-ﬁ | 43 g8 25| 9% 22 315 202 | 928 83 22| 12 {838
Sf-n! 224 18 ] 1M 49 190 170 894 20 105 42 18,7
32:10 165 & 4 9 54 138 107 775 31 224 24 145
“Totas | 825 123 |ms| 1e [323| e se0  [6sa] e |waf w2 |232

fFonte: Esviis Estadual Sémio de Frejtas Panheca - 2008

GRAFICO Ill. PDME/CAPINOPOLIS/MG Matricula Inicial, Movimentagéo, Matricula Final, por
Série e por zona, no Ensinc Médio - na Rede Publica Estadual em 2004,

021" Série
0 2° Série
0 2° Série

Nirvero de alunos

Analise:

Analisando a matricula efetiva, movimentacao, aprovagdo e reprovacdo dos alunos do Ensino
Medio da Rede Estadual, no ano de 2004, observa-se que hé um indice de 34% (trinta e quatro
por cento) de transferéncias recebidas e 32,3% (trinta e dois ponto trés por cento) de
fransferéncias expedidas. Acredita-se que esta movimentacfio se dé pela migracao de familias
em funcao do trabalho na Usina Vale do Paranalba. Os indices de afastamento por abandono e
de reprovacéo, sao altes: 23,2% (vinte e frés ponta dois por cento) 20,8% (vinte e oito ponto oito
por cenfo} respectivamente. Constata-se, entretanto, que 0 maior percentual acontece no
notumo, onde se encanfram alunos de classe baixa, que frabatham para se manter e para
complementar a renda famifar, muitas vezes com hordrio rotativo, ¢ que dificulta a frequiéncia as
aulas e a seqiéncia dos conteides. Culros fatores que podem ser apontados como
responséveis pelo abandono e pela repeténcia séo: fata de material, a auséncia de habito de
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estudo e de pesquisa, a falta de apcio e incentivo da famiiia, e de perspectiva de vida. Mas, além
destes e preciso ndo se esquecer da qualidade do trabaiho escolar, hoje bastante questionavel
em decorréncia, sobretudo, das condi¢Ses inadequadas de trabaiho e da auséncia de politicas
de formacéao e de valorizagdo profissional.

TABELA XX. PDME/CAPINOPOLIS/MG Percentual de Alunos com Defasagem |dade/Série no
Ensino Médic da Rede Estadual no periodo de 2002 a 2006,

| dvsérie Pside | . 3 Série . Total .
Aol e | %de | N | sde N | %de | N° % de
alunos| defasagem ; alunns| defasagem | alunos defasggam alunos| defasagem

. 2002 | 82 21 54 26,8 140 71 276 | 35
(2003 77 19,5 82 26,3 49 312 188 239
.2604- 33 13 13 5,7 14 7.9 60 7.3
2005 | 32 93 30 12 34 20,1 96 127
2006 | 97 32 25 11 10 55 132 18,5
Fonte: Censo Escolar / 2006.

Anilise:

A andlise do percentual de alunos com defasagem de idade permite concluir que o elevado
Indice evidenciado no ano de 2000, de 35 % (trinta e cinco por cento) foi reduzido, em 2008, para
18,5% (dezoito ponto cinco por cento) ceramente em virtude do Projeto “A Caminho da
Ciddadania” iniciado em 2003, que ofereceu aos jovens e adultos oportunidades de concluirem o
Ensino Médio.

TABELA XXI. PDME/CAPINOPOLIS/MG Indicadores de Quatidade no Ensino Médio em 2003 de
acordo com ¢ SIMAVE.

% Alunos | - % Alunos 3 Posigdo
Proficiéncia; Atimado | Acimada - sm . —
i s ice de osigdo em
Série| Ang | Media el . Nivel relagdo ~§ .
] Basico | Recomendade | Qualidade relagdo a S.R.E
ao
Port. | Mat. | Port.| Mat, | Port. | Mat. Estado
3% J2003| 272 | 285 |13,7] 70 | 64,4 56,8 71,4 273 282
Fonte: Canso Escolar / 2003.
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Na avaliacdo do SIMAV/PROEB, Capinopolis apresenta uma proficiéncia média de 272
{duzentos e setenta e dois) em Portugués, igual 4 do Estado e acima da média da S.R.E, e, em
Matematica uma proficiéncia média de 285 (duzentos e oitenta e cinco) acima do Estado e da
S.R.E, apresentando um Indice de qualidade de 71,4, (setenta e um ponto quatro).

B. Diretrizes

Pelo carater que assumiu na histéria educacional de quase todos os paises, a educagio média &
parficularmente vulnerdvel a desigualdade social. Na disputa permanente enfre orientacdes
profissionalizantes ou académicas, enfre objetivos humanistas ou econ6micos, a tenséo
expressa nos privilégios e nas exclusbes escolares decorre da origem social. Em decorréncia
disso, o Ensino Médio proposto neste PDME, ao enfrentar o desafio dessas dualidades,
apresenta-se com a preocupacéo de oferecer uma educaglic que propicie a um s6 tempo,
aprendizagem de competéncias de carater geral, mas que também forme pessoas aptes a
assimilar mudancas, auténomas em suas escolhas para que superem as desiguaidades sociais.

Assim, preparendo jovens e adultos para 0s desafios da moderidade, o Ensino Médio devera
pemmitir aguisicio de competéncias refacionadas ao pleno exercicio da cidadania e da insergéo
produtiva: auto-aprendizegem; percepcio da din2mica social e capacidade para nela intervir;
compreensao dos processos produtivos; capacidade de observar, interpretar, e tomar decistes;
dominio de aptiddes basicas de linguagem, comunicaco, absiragao, habilidades para incorporar
valores éticos de solidariedade, cooperagéc e respeito as individuaiidades.

y
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Como em Capindpolis a universalizagéo do Ensino Médio esté praticamente alcangada, constitul
preccupagao deste PDME para esta ufima etapa da Educagdo Bésica, a melhoria da quafidade
com prescricho de medidas pedagégicas fundamentais que, juntamente com as propostas do
Estado de Minas, possam garantir uma formagao s6lida aos atunos.

Desse modo, constituem diretrizes desse PDME:

» Oacompanhamento do desenvovimento das metas e a¢des previstas no PDEEMG.

= A oferta de aprendizagem de competéncias de caréter geral, formando pessoas aptas a
assimilar mudancas, auténomas em suas escolhas, capazes do exercicio pleno da cidadania
e da inserclo produtiva, rompendo com a dualidade formac8o académica X formagdo
profissionalizante.

* A organiza¢ao curricular assegurando aos alunos as aprendizagens do como aprender e do
como ter acesso & informagéo e ao conhecimento @ do como perceber a ¢onexdo entre as
ciéncigs e os fatos da realidade sccicecondmica, 0 dominio da informatica bésica, de (ingua
estrangeira, de informagdes sobre a formaggo profissionalizante.

* Apreocupagio com a formacéo continuada dos professores.

* A regularizagdo do fluxo escoiar, a redugdo das taxas de abandono, evasdo e repeténcia, a
elevagdo dos indices de desempenho nas avaliagdes extemas, a ampliagdo da jornada
escolar didria dos alunos e a distribuicio dos livros didéticos sdc também diretrizes
fundamenrtais.

¢ A preocupagdo com a adequagéo da infra~estrutura fisica, com adaptacdo para os portadores
de deficiéncia.

* Abusca de solugdo para a ampliacéo geral do acervo das bibliotecas e o aprimoramento dos
laboratérios, inclusive, o de informatica.

* A preocupacdo com a Avaliagdo Externa que possibilite o permanente acompanhamento do
processo de ensino-aprendizagem em busca da efefiva quaiidade que se pretende alcangar.

Todas essas e mais as Direfrizes Curmiculares do Ensino Médio, elaboradas e aprovadas pelo
Conselho Nacional de Educagao, devem pautar a organizacéio dessa etapa de ensino, visando a
retrada de todo obstaculo para que os jovens concluam a educacdo basica com uma solida
formacéo.

C. Objetivos e Metas

1. Negociar com o Estado a Implantacdo, em até 03 (irés) anos, de Laboratérios de Informatica
conectados a intemnet, em sistema de banda larga, visando atingir 100% (cem por cento) dos
alunos do Ensino Médio, gerantindo pessoal quafficado, a manutencdo e atualizagdo dos
eguipamentos e programas.

2. Negociar com o Estado, a partr da vigéncia desse PDME, que, no prazo de 03 {trés) anos,
todas as escolas de ensino médio sejam providas de quadra poliesportiva coberta.

3. Negociar com o Estado, a pariir da vigéncia desse PDME, a ampliagao anua! do acervo das
bibiiotecas escolares, acesso 4 Internet, bem como o repasse, em tempe habil, para as escolas,
dos livros de literatura indicados para os principais vestibulares do pais.

4. Negociar com o Estado, a partr da vigéncia desse PDME, a oferta de cursos
profissicnatizartes, de acordo as expectativas & vocagdo local, visando preparar os jovens e
adulfos para o mundo do trabalho.

5. Incentivar, e negociar com o Estado, a pertir da vigéncia desse PDME, a criag3o cursos de
linguas estrangeiras e de preparacfo pré-vestibular para os alunos de baixa renda.
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6. Oporturizar, a partr da vigéncia desse PDME, fransporte aos projetos cufturais que
envolverem excursdes e pesquisa de campo, desde que comprovada a possibiidade de
producéo de impactos positivos na aprendizagem dos alunos.

7. Estabelecer, a partr da vigéncia desse PDME, parcerias entre redes, empresas e ONG'S
visando ¢ desenvolvimento de projetos culturais.

8. Ampliar, com base nos resuttados de avaliagdes extenas do SIMAVE/003, ¢ percentual de
aluncs com desempenho acime do nivel recomendado dos atuais 25% (vinte e cinco por cento )
em Matemética e 20% (vinte por cento), em Lingua Portuguesa, para 50% (cingiienta por cento),
em 05 (cinco) anos, e 70% (setenta por cento ), em 10 {dez) anos.

8. Negociar com o Estado, a partir da vigéncia desse PDME, a manutencio da universaiizago
da oferta de Ensino Médio, garantindo as vagas necessdrias para aiunos egressos da EJA.

10. Garantir, & partir da vigéncia desse PDME, a permanéncia, nas escolas publicas e privadas,
de 100% (cem por cento) dos alunos matriculados no Ensino Médio.

14. Garantir, a partir da vigéncia desse PDME, que 80% (noventa por cento) dos alunes conclua
o Ensiro Médio até os 19 (dezenove) anos.

12. Reduzir, em 05 (cinco) anos, em 50% (cinqlienta por cento), as taxas de abono e repeténcia
nas redes piblficas, visando alcancar taxas proximas de zero, até o fim da década.

13. Garantir, no prazo de 02 (dois) ancs, a elaboracéc ou atsalizagéo dos Projetos Pedagégicos
em todas as institui¢des de ensino, definindo, inclusive, o que se espera do alunc, em termos de
contetidos, competéncias e hablidades, e do professor em termos de desempenho, ao final de
cada anc escofar.

14. Regularizar, no prazo de 02 (dois) anos, o flxe escolar, visando reduzir, a defasagem idade-
sére,

15. Solicitar a0 Estado e a Rede Parficular, a partir da vigéncia deste PDME, a impiementagéo
dos padrdes de infra-estrutura fisica e de equipamentas definidos peio PNE1, em 100% (cem
por cento) das escolas das suas respectivas redes no prazo de 05 {(cinco) anos.

16. Estudar e nagociar com o Estado, a partr da vigéncia deste PDME, pnto a SEEMG a
possibilidade de oferecimento de merenda para os alunos do Ensino Médio.

17. Observar as mefas e objetivos estabelecidos nos demais capitulos deste PDEEMG no que
se referem ao Ensino Médio.
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Hl. MODALIDADES DE ENSINO

3.1. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
A. Diagnostico

De acordo com a Constituicao Federal/88 em seu Art. 208, inciso {, o Estado € obrigado a
garaniir o Ensino Fundamental também para jovens e adultos que ndo o fizeram no periodo
regular € o Art. 214, Inciso |, determina a integracdo de acdes do poder pubiico, no sentido de
“produzir” a erradicacéo do analfabetismo, visando a eliminar, ou pelo menos minimizar o humero
de excluldos, consequentes do quadro educacional seletivo, ainda hoje existente no Pals.

Trata-se de tarefa que exige uma ampla mobilizacdo de recursos por parte dos governos e da
sociedade. Segundo o que consta no PNE/R1, embora tenha havido progresso em relagio ao
atendimento de jovens e adultos no Ensino Fundamental, 0 nimero de anaffabetos € ainda
excessivo ¢ envergonhia o Pais, pois, afinge aproximadamente 16 milhSes de brasileiros maiores
de quinze anos. Este analfabetismo, intimamente associado as baixas taxas de escolarizagio €
20 humero de criancas fora da escola € responsave! por uma das situagbes mais dramaticas da
Escola Basica do Fals.

Os indicadores nacionais sdc unanimes em apontar uma profunda desigualdade regional tanto
na oferta de oportunidedes educacionais como na ¢oncentracio da populacac analfabeta ou
insuficientemente escolarizada nos bolsbes de pobreza existente no Pais, onde a presenca da
escola, por razées dbvias se faz mais necesséria.

A Tebela abaixc aponta para as desigualdades regionais acerca da taxa de anaifabetismo das

pessoas de quinze anos de idade ou mais no Brasil, de maneira geral, e, especificamente nas
regides.

TABELA XXii. PDME/CAPINOPOLIS/MG — Taxa de Anelfabetismo no Brasil e Regides — 1996

BRASL 14,7%
R Regidic Nordeste Urbana 11,6%
R Regiio Nordeste 28,7%
R Regidio Sudeste 8,7%
R Regido Sul 8,8%
R Regigo Centro-Oeste 11,6%

Fomte: Pesquisa Naciomal por Amostra de Domicilio — 1986. Rio de Jansiro. IBGE, V., 18, 1998,

Cerca de 28,7% da populacéo analfabeta com mais de quinze anos esté localizada no Nordeste.
Embora na Regi&o Sudeste onde Capintpolis se localiza, 0 analfabetismo se apresente com a
menor taxa (8,7), abaixo da média nacional (14,7%), como assinala a Tabela XX, ela ¢ ainda
expressiva, tendo em vista ¢ desenvolvimento regional e as demandas da cuitura lefrada, para
que o individuo possa inserir-se no mercado de trabalho e exercer plenamente o seu direito de
cidadania.

Além desses indicadores, um oufro problema que demonstra a necessidade de atengéo de uma
Poltica Educacional voltada para a educacéio de jovens e adultos & a discrepéncia idade/série
evidenciada em todo o Ensino Fundamental e também no Ensino Médio, que. se ndo
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devadamente trabalhada, contribui &gnlf icativamente para aumentar o nimero de jovens e
adultos fora da escola.

TABELA XXIIl. PDME/CAPINOPOLIS/MG — DISTORGAGQ IDADE- SERIE - REDES PUBLICAS
ESTADUAL E MUNICIPAL DE MINAS GERAIS - 2003 e 2005,

Centro Oeste

Regides de Minas | 1a. . Série "2a. Série | 3a. Sérfe
Gergis 3 L2 P PP
...} 2003;2003] 200312005] 2003720051 2003}200:
Ao Paranaiba "~ "1 7,16 -..10.401 98137213,
Caniral 8,11

6a, Série

i-8a. Sérle

2471358 2

3¢ 2005

Mata 81 38,4 35,8:41,2i 37,9
718711175 ; 8328 37,31 30,7

: 613231} 24,4138,33{34,0145,7) 375[447] 34,9149,30 40,9
RioBoce 1343 , 9128.85; 22,4131,021 34,81 30,1( 37,1[39,21 34,71 44.9; 420
Sut 11,97]12,8117,79] 14,720,761 18,2122, 14} 20,1128,86! 25,5: 31,5 27,7/ 32,0 35,2; 30,1
Tridnguic 11,80]12,7116,49[ 15,114,869} 17,7{22,15! 19,9130,12; 28,4{31,9] 29,1(32,0 35,3; 31,2
IMINAS GERAIS ~ 112,62{11,7118,85] 15,3122,64| 18,5/25,30; 21,3192,74; 28,5: 37,2] 32,4| 37,2, 31,5.41,3; 35,5

Fonte. Afius ¢8 Educagh

30 de Minas Gerais —2005

TABELA XXIV. PDME/CAPINOPOLIS/MG — DISTORGAC IDADE- SERIE - REDES PUBLICAS
ESTADUAL E MUNICIPAL DE CAPINGPOLIS - 2007.

iRedﬁ - 18.Ser|e 22 Sérle 3a.Séne 4a, Serte | 5a. Série | 6a. 8érle | 7a. Série | easene
N 0 O A AR T TR I AT AR
Estadial = 432 1108 | 7,84 | 349 13624 | 279 | 42,84
Municipal p 25 = B z "
Particular s 2 & : N i = T . F ’
ToTR - | 630 [ 108 | 784 1348 ;3624 | 279 | 4284 |

Fmbe Secmtana M. de Educagde e Cultura de Capmﬁpnles

Esses dados colocam em evidéncia trés umiversos desafiadores a definicdo da Politica
Educacional da EJA: a) significativa populagdo sem instuc@o e sem auto-estima; b} alunos
ocupandc vagas que deveriam ser daqueles da faixa etdria correspondente & séne c) a
necessidade de investimentos para oferta desta modalidade e gue poderiam estar sendo

empregados na qualidade de ensino e/ou ne mehoria das condicdes de frabalho e na
velorizagéo do professor.

Ha, portanto, necessidade de se expandir a oferta da EJA no Municipio, visando ndo
apenas etradicar o analfabetismo, mas, sobretudo, promover para sua clientsla uma
educacéo gue perdure para toda a vida, proporcionando-lhes habilidades para enfrentar
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as céleres transformagbes da economia, da cultura e da sociedade na era da
globalizagao.

TABELA XXV. PDME/CAPINOPOLIS/MG - Demanda de EJA atendida em 2007.

REDE ETAPAS DA EDUCACAD BASICA
Ensino Fundamental Ensino Medio Totat
Estadual 129 - 129
Municipal 14 - 14
Total 143 - 143

Fante: Secretaria M. de Educagio e Cuftura de Capmépolis

Considerando estes dados evidencia-se a necessidade, nos préximos dez anos, de que, no
municipio, Estado, Municipio e iniciativa Privada unam esforcos, em regime de colaboragéo,
para o atendimento da demanda reprimida da Educac@o de Jovens e Adultos.

B. Diretrizes

A concepcao fradicional da Educagfio de Jovens e Adultos circunscrita & alfabetizagéo e
direcionada a um perfodo parficular da vida, amplia-se em virlude das exigéncias que se cofocam
ao homem para enfrentar as mudangas continuas e céleres de um mundo globalizado. Neste
sentido, a Educa¢&o de jovens e Adultos se iniciz com 2 alfabetizagio, mas, néo se limita a efa,
devendo ocorrer ao longo de toda a vida numa concepgic de educacic permanente.

A partir desta concepcéo, este PDME se compromete em assegurar aos Jovens e Adultos uma
formacéo equivalente, no minimo, aos nove anos do Ensino Fundamental, propiciando o
exercicio pleno da cidadania, a ampfiacdo das oportunidades nc mercado de trabalho e a
melhoria da qualidade de vida.

O Plano aponta ginda come diretrizes:

- A superaglo do desafic da emadicagdo do analfabetismo, em cooperagac Uniéio, Estado e
Municipio, com a participecéo solidéria de toda a comunidade e das organizagdes da sociedade
civil.

- A formagho especifica, inicial e continuada dos professores que atuam nesta modalidade de
ensino, bem como a elaboracéo e repasse de material didatico pedagégico adequado aos
projetos desenvolvidos pelas diversas instituigdes.

- A assotiacéo da EJA & formacso profissionalizante ou & oferta de cursos de habilidades
basicas de qualificacéo para o trabatho.

C. Objetivas e Metas

1. Realizar, no primeire ano de implantaco deste PDME, ¢ censo e fazer o chamado anual, da
demanda a ser atendida na Educacic de Jovens e Adultos, com uma divulgacaco adequada e
expansiva, de tal forma que ao final da década desse PDME, 100% (cem por cento) da
populagéo identificada tettha sido atendida.

2. Expandir, gradativamente, em 10% (dez por cento} a0 ano, de forma negociada com o Estado,
a partir do primeiro ano de implantacso deste PDME, a oferta da Educagao de Jovens e Adultos,
garantindo a todos os que foram excluidos do processo de ensino ou aos que hado tiveram a
oportunidade, em idade prépria, de freqUentar a escola, sendo as etapas corespondentes as
primeiras séries do Ensino Fundamental oferecidas pelo Municipio e as séries finais do Ensino

<Z~
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Fundamental e o Ensino Médio pelo Estado, até atingir, em 5 (cinco) anos, 50% (cinqienta p
cento), € em dez anos, 100% {cem por cento) da demanda potencial 2 ser atendida.

3. Reduzir, progressivamente, a partir do primeiro ano de implementacéo deste PDME, em 10%
(dez por cento} @o ano, o analfabelismo da populagao de 15 anos ou mais, objetivando atingir
em 10 (dez) anos, 100% {(cem por cento) da populagdo analfabeta, desenvolvendo para isto
parceria, anfre o muricipio e entidades ndo govemamentais,

4. Associer, no prazo de 03 (frés) anos, aos cursos de EJA, a oferta de habilidades basicas de
qualificacdo para o rabalho, em especial de formagao voltada para agropecudria, compativel
com & realidade econémica do Municipio.

5. Elaborar, de forma negociada e articulada com o Estado, a partir da aprovaco deste PDME,
roposta curricuar orienfadora para a EJA (Fundamental e Médio) subsidiande a elaboragéo dos
Projetos Poliico-Pedagoégicos das escolas plblicas.

6. Negociar com o Poder Piblico Estadual & oferta regular dos exames de supléncia para a
Educacao Basica, a partir do primeiro ano de implantagao deste PDME.

7. Garantir, no prazo de 01 (um) ano, em parceria com a Unido, a 100% (cem por cento) das
instituigdes pubficas que oferecem essa modalidade de ensino, ¢ repesse de material didatico-
pedagogico adequado acs seus projetos, hem como de merenda escolar, assegurando
tratamente igualitario ao do ensino regular.

8. Articular, a partir deste PDME, as politicas de Educagéo de Jovens e Adultos com as politicas
cuturais, de forma que sua clientela seja beneficidria de agdes que permitam ampliar seus
horizontes.

8. Implantar, até o final da década, sob a coordenacéo da Secretaria Municipal de Educagéo, na
unidade prisional e nos estabelecimentos que atendam adolescentes e jovens Infratores,
Programas de Educacéo de Jovens e Adutos, de nivel fundamental (1 etapa), aliados aos de
formagéo profissional.

18. Estabelecer, a partir deste PDME, politicas que facilitem parcerias visando ¢ aproveitamento
dos espacos flsicos ociosos existentes na comunidade, bem como o efetivo aproveitamento do
petencial de trabalho comunitério das entidades da sociedade civil para a Educacéio de Jovens e
Adultos.

11. Garantir, nas turmas de EJA da rede municipal de ensino (alfabetizacso o 1° etapa do Ensino
Fundamental), a partir deste PDME, o nimero médio de 25 (vinta e cinco) alunos.

12. Observar as metfas e os objetivos estabelecidos nos demais capitulos deste PDME, no que
se referem & Educagao de Jovens e Adultos.

3.2. EDUCAGCAO ESPECIAL

A. Diagnastico

A educacgéc especial, ou o atendimento & educacdo de pessoas portadoras de necessidades
educacionais especiais, estd referendada pelo preceito constitucional do “direito de todos &
educagfo”. Este precaito fundamenta-se no processo de democratizacéo da educagio brasileira
que, através de diferentes legislacdes, torma por principio a construcéo de uma sociedade onde
todos tenham o direito ao exercicio pleno da cidaedania.

Esta postura encontra sustentagfio politico-filoséfica em diferentes dispostiivos legais, como: ha
C.F/88, em seu Titulo ViII, art. 4° e 5°, no Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.06/90,



3 s 4
CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS 4

MINAS GERAIS

em seu art. 5° - e ainda nas Diretrizes Nacionais para a Educagfo Especial na Educacéo Bésica
{2001, p.8), que estabelecem o processo de construcdo de uma sociedade 'inclusiva” em que
todas compartihem, em igual direito, dos bens culturais e materiais produzidos pela humanidade.

A "inclusao®, no entendimento das Diretrizes Nacionais para a Educacfo Especial na Educagéo
Basica constitui-5¢ na "garmntia, a fodos, do acesso continue a0 espago comum da vida em
sociedade, sociedade essa que deve estar orientada por refagbes de acolhimento & diversidade
humana, de aceitagdo das diferengas individuals, de esforgo coletivo na equiparagéo de
oportunidades de desenvolvimento, com qualidade, em todas as dimensses da vida®. "A Inciusc
educacional, portanto, compbe um processo de rupturas com principios, concepgbes ¢ praticas
preconceituosas e segregadcoras de individuos considerados fora do padrdo de normalidade”.

Neste senfido, pestulam mudangas esfruturais na concepc@o e nas praticas pedagogicas das
escolas, pautadas no reconhecimento das diferengas individuais e em um novo entendimento do
papel exercido pela escola. A inclus@o escolar, entretanto, ainda encontra sérias resisténcias
expressas nas convicgbes de que nem a todos deve ser garantida o acesso a escola comum, de
que muitos hdo se adaptam, de que a escola ndo oferace condigdes, de que 0s oulros alunos
irdo discriminar, dentre tantos argumentos gue revelam preconceito, ma-vontade, despreparo
profissional para um atendimento inclusive.

Estas convicgdes e argumertos centram-se na dificuldade de aceitagdo do que ¢ diferente ¢ na
rejeicéo de tudo que foge ao considerado "nomatidade”. Neste sentido, a cultura da exclusdo na
escola encontra suporte na ideclogia do "bem-sucedido” derre dos pardmetros da produtividade,
ekminando o direito & igualdade de oportunidades a todos, como direito & vida.

No que diz respeito aos direitos educacionais garantidos aos alunos "especiais”, os estereétipos
e preconceitos tem levado a rotulagio destes como deficientes e incapazes. Esta concepgao tem
se constituido em obstéculo & inovacéo pedagégica que possibilite o desenvolvimento das
potencialidades desses sujeitos, incluindo-os no processo educativo escolar € irtegrando-os 8 -
sociedade. Entretanto, toda a legislagio referente 4 tematica, afuaimente existente, enfatiza a
educacdo especial como parte integrante da educa¢8o escolar, no sentido da superagéo do
entendimento de que ela se constitui em subsistema & parte, sem que os aluncs tenham a
perspectiva de integracdo social. Conforme o PNEA1, a excegdo deve se dar apenas em casos
excepcionais, em que "as necessidades do alunc exigem formas diferenciadas de atendimento”.

A oferta de ensino aos portadores de necessidades educacionais especiais, seja pefo sistema
regular, através de classes comuns, salas de recursos, classes especiais ou escola especial,
enguanto 'focus’ dos senvigos de educagio especial, necessitam, em suas prioridades, da
proviséo de recursos humanos e materiais para a implementacfc de praticas pedagdgicas
pautadas no perfil bio-psico-sociat dos alunos, possibititando o pleno desenvovimento das suas
potencialidades sensoriais, afetivas e intelectuais, visando a inclus#o destes ao processo cutturat
£ econdmico-social.

Cabe & escola, portanto, assegurar um processo educativo coerente com os direitos e
necessidades educecionais de todos 0s seus alunos. Para isto, 2 formacso inicial e continuada
dos professores e demais profissionais envolvidos no processo pedag6gico deve pautar-se huma
concepgéo curricular superadora da discriminagdo que envolve as diversidades e diferencas de
todos os tipos.

Em ambito nacicnal, o PNE/01 informa que a Organizagic Mundial de Saude estima que cerca
de 10% (dez por cento) da populacéo seja portadora de necessidades educacionais especiais.
Estas podem ser de diversas ordens - visuals, auditivas, fisicas, mentais, mittiplas, distirbics de
conduta e também superdotacdo ou altas habilidades. Se essa estimativa se aplicar também ao
Brasil, é provével que, em Capindpolis, no presente ano, existam pessoas portadoras de direitos
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educacionais especiais. Mais ainda, apesar dos esfor¢os, o Municipio néc possui um quadro
geral de identificacéo desta populagdo, nes suas diferentes areas.

No Brasil, estima-se que até 1998, guase B0% {sessenta por cento) dos mumicipios néio
trabalhavam com a oferta de educacso especial. De acordc com essa realidade, pode-se dizer
que, em Capinbpolis, existe um esforgo para o atendimento educacional aos portadores de
necessidades especiais, enfretento, n&o se pode negar, que a oferta dessa modalidade de

ensino tem esbamrado com alguns entraves, no que concemne A estrutura da escola, A falta de
professores especiafizados, de espaco fisico adequado e de materiais especificos.

TABELA XXVI. POME/CAPINOPOLISMG: Atendimento Geral de Alunos Portadores de
Necessidades Especiais em 2007,

Atendimento DM DF v DA |DMU | CT 8D | TOTAL

n° de alunos atendidos em
escolas e tumas regulares

n° de alunos atendidos em
turmas especiais de escolas - - - - 2 o % z
regulares

n® de alunos atendidos em

escalas especiais 27 | o1 | o 2 06 | 36 | 04 75

Forite: Censo Escolar/ 2607.

LEGENDA: DM =Dsficiéincia Mental; DF = Deficisncia Flsica;, DV = Deficidntia Visual; DA = Deficidncia Auditiva; DMU = Oeficiéncra
Mufbipla; CT: Conduta Tipice; SD: Sindrome de Down

TABELA XXVIl. PDME/CAPINGPOLIS/MG: Nimero de Aiunos com Necessidades Especiais,
Atendidos pelas Redes Pablicas em Classes Especiais em 2007.

Niveis / Necessidades Especiais
Rede | Modalidades de ' :

Ensino DM DF DV DA |DMU | CT SD TOTAL
_ £4. Infantil 2 - 2 = - 5 - :
[]
g Ens. Fundamental - - - - - - - -
13
= Ens. Média - . . " - - . .
.g Ed. infantil o1 - - - - - - 01
£ | Ens.Fundamental { 26 | Ot | 01 | - | 06 | 36 | 04 | 74
=)
Z Ens. Médio - - - - - - - -

{OTAL 27 01 01 - [t 38 04 75

Fonta: Censo Escolar/ 2007,

LEGENDA: DM =Dsficiéncia Mental, DF = Deficréncia Fisica; DY = Deficisrcia \Visuat, DA = Defitiéncia Audiiva; OMU = Deficiéncia
MuBipla; CT: Conduta Tipica, SO: Sindrome de Down.
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Quanto & formagéo/qualificagdo dos profissicnai

se dizer que a maioria nao possui formacho especifica, o que, sem duvida, compromete os
resultados do trabatho. Por outro lado, a Secretaria Municipal de Educagio e Culura vem
buscando criar condicGes para apoiar técnica e pedagogicamente as escolas o
desenvoivimento de estratégias para 2 inclusdo de alunos portadores de necessidades
educacionais especiais. Enfretanto, considera-se que esta questdo ainda & preocupante seja
pele pequeno volume de investimentos nesta 4rea, seja pela insuficiéncia de informagéo ou de
formacao especifica dos profissionais atuantes na érea.

8. Diretrizes

O trabalho pedagogico, dirigido aos educandos com necessidades educacicnais especiais, deve
ser norteado pelas dirafrizes explicitadas nos documentos oficiais do Conselho Nacional e do
Conselho Estaduai de Educacac do Estedo de Minas Gerais, como também na Declaragéo de
Salamanca, de 1994. Todas essas direfrizes orientam a pratica pedagdgica, visando 4
implantacao de politicas educacionais inclusivas gue pressupdem o cumprimento da funcao
escolar para com todos os afunos, sem discriminaglio cu segregacfio e amplo respeite as
diferengas educacionais, para que possam ter resuttado na aprendizagem escoiar.

Para a viabilizagda do que se pretende, Capindpolis deve-se investir, nos préximos dez anos, em
cursos de capacitacao e formacéo de professores, diretores, especialistas € outros profissionais
que frabalham com a Educaco Especial, tanto em instituigdes especializadas como ne ensino
regular, para qQue possam viabilizar a educagfo inclusiva.

A Educagéio Especial tem como meta principal a inclusdo do aluno portador de necessidades em
escofas regulares mediante atendimento, atividades, metodologias e/ou programas especificos
que favoregam a integracdo e ¢ desenvolvimanto de competénclas, atitudes e habilidades
necessdrias ao plenc exercicio da cidadania,

O trabalho de prevencdo aos problemas de aprendizagem, de intervencdo educacional nos
primeiros anos escolares e de insergéo de projetos voitados 2 inclusdo das criangas com altas
habilidades, & ponto importante dessas direfrizes para a préxima década.

O desafio da construcdo de uma escola inclusiva que deve perpassar 1odos os niveis e
modalidades de ensino requer condicbes especificas de trabalho, para que ela acontega com
qualidade. Exige, ainda, uma articulac@c sistematica das politicas publicas da érea social, pois a
tarefa ndo € exclusiva da érea educacional.

Além disso, este PDME aponta ainda como diretrizes:

- A importancia de reaiizag&o de um mapeamento de modo a identificar a populagdo a ser
atendida e de se organizar uma base de dados.

- A fomagéo especifica, iniclal e coninuada, dos professores, bem como, a efaboragéo e
repasse de material didatico pedagégico adequadc aos projetos desenvolvidos pelas diversas
instituicées.

- Afiexibilidade e a diversidade cumicutar das inslituigdes que trabalham com esta modalidade de
ensino, tendo em vista o campo variado das necessidades especiais,

- A definicdo de condicBes de ferminalidade para os educandos gue néio puderem atingir niveis
uiteriores de ensino, bem como a articula¢o com as politicas de Educacso para ¢ Trabatho.

- O investimente na adequagio da infra-estrutura fisica aos portadores de necessidades
educacionais especiais, a organizacho de espagos para atividades pedagodgicas espectficas,
bem como a aquisicgio de acervo bibliogréfico em Brailie e a generafiza¢ho das condig6es para a
utiliza¢ao das tecnologias educacionais em multimidia.
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- A coopera¢ic Munic)pib, Estado'
demanda.

C. Objetivoes e Metas

1. Realizar, no prazo de 02 (dois) anos, um mapeamento da demanda de Educacsio Especial, de
modo a identificar a populacéo a ser atendida e organizar um banco de dados.

2. Estabelecer, no prazo de 02 (dois) anos da vigéncia deste plano, Politicas Efetivas da
Educagdo Especial noc Municipio, orientado pelo Conselho Municipal de Educagdo em
conson@ncia com as diretrizes nacionais, no que se refere a flexibilizagdo dos curriculos,
avaiiagdo pedagdgica e condicbes especificas de terminalidade para os alunos portadores de
necessidades educativas espaciais.

3. Implantar em 05 {cinco) anos programas de ensino e avaiiagado especifica para alunos com
altas habiiidades (superdotados) pare concluséio em menor tempo, de seus estudos, procurando
com isto evitar evasfio ¢ defasagem idadefsérie.

4. Implantar, no segundo ano de vigéncia deste Plano, rias escolas plblicas municipais, os
servigos de apoio especializado (sala recurso) para o atendimento eficaz dos alunos portadores de
necessidades educacionais especials, a fim de se diminur a reprovacdo e a defasagem
idadefsérie.

5. Implementar, no méximo, em 03 {trés) ancs, programas destinados a ampliar a oferta da
estimulacdo precoce (interacio educativa adequada) para as criancas atendidas nessa
modalidade de ensino, nas escolas publicas municipais, em parceria com as areas de satde e
desenvolvimento social,

6. Garantr, 2 partir do 1° ano de vigéncia deste Plano, aos alunos com deficiéncia mental ou
mutipla o encaminhamento devido para insbtuigdes especializadas.

7. Estabelecer, no prazo de 01 (um) ano, apés a aprovagéo deste PDME, os padrbes minimos de
infra-estrutura das escolas para o atendimento aos alunos especiais e exigir, em 05 {cinco) anos, &
sua observancia.

8. Autorizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, o funcicnamento de escolas
publicas ou privadas, somente se estiver em conformidade com os requisitos de infra-estrutura
para atendimento dos alunos especiais.

8. Definir, no prazo de 01 (um) ano, os indicadores basicas e padrbes de funcionamento, com
qualidade, das insfituicdes publicas e privadas que trabalnam com Educago Especial, e exigir, em
05 {cinco) anos, a sua observancia. :

10. Assegurar, a partir da aprovacdo deste PDME, em regime de ¢olaboragéo com o Estado €
Uniéio, a implementacéo de transporte escolar com as adaptages necessérias acs alunos que
apresentem dificuldade de locomocéio.

11. Buscar, no prazo de 03 (frés) anos, parceries e agbes de cooperagdo para ©
desenvohimento de uma poliica da educacdo para o trabaiho, com as organizagbes
governamentais e n@o-goveramentais, a fim de desenvolver progremas de gualificagéo
progislglona! para os alunos especials, promovendo a colocacdo dos mesmos no mercado de
trabalho.

12. Garantir, a contar do primeiro ano deste PDME, a aplicagac de testes de acuidade visual e
auditiva em todos os alunos da rede municipal de ensino, em parceria com a drea de saude, de
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educaciongis especiais.

13. Garantir, no prazo de 02 (dois) anos, a inclusfo de poliicas de atendimento as pessoas com
necessidades educacionais especiais, associadas ou ngo & deficiéncia no Projeto Pedagbgico
das escolas de ensino regular, pablicas e privadas.

14. Criar, no prazo de 02 (dois) anos, equipes itincrantes multidisciplinares, compostas por
profissionais especializados, para acompanhamento e apoio as escolas publicas municipais que
atendam ajunos dessa modalidade de ensino.

15. Possitilitar, no praze de 03 (rés) anos, acs educadores da rede publica municipal de ensino,
capacita¢ao em Braille, Libras e Comunicagao Altemative, garantindo, nas turmas com alunos
integrados, o professor com a habilitagao especifica.

16. Disponibilizar, para os alunos da Rede Publica Municipal, no prazo de 05 (cinco) anos, em
acéo coordenada com a Unio, recursos diddticos e tecnolégicos modemos, para todos os
alunos atendidos nesta modaiidade do ensine, incluindo, livros didatices e de literatura falados,
eum‘a'o Braille e em caracteres ampliados, materiais para surdos e comunicagio alternativa, enfre
outros.

17. Organizar, a partir deste PDME, as furmas das escolas de ensino regutar com niimero menor
de alunos, sempre que houver portadores de necessidades educacionais especiais inclusos.

18. Selecionar, 2 partir deste POME, profissionais com perfit adequado para atuar nas turmas de
Educacao Especial da Rede Municipal de Ensino.

19. Universalizar, em 10 (dez) anos, o atendimento das pessoas com necessidades educacionais
especiais, associadas ou néo & deficiéncia, nas escolas regulares de Educagéo Infantit e Ensino
Fundamental, provendo-se, nestes casos, o transporte escolar adaptado, a adequagic dos
prédios e a formagdo dos profissionais envolvidos.

20. Cbservar as metas e 0s objetivos estabelecidos nos demais capitulos deste PDME, no que
se referem 4 Educacéo Especial.

5
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IV. TEMAS ESPECIAIS

4.1. FORMACAO E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

A. Diagnéstico
A melhoria da qualidade do ensino, no Brasil, vem sendo tema de debates e reivindicagdes de
toda a sociedade civil organizada e elemento de preocupagao politica de govemos instituidos em

ambito federal, estadual © municipal. Esta questdo constituise em um dos aspectos
fundamentais deste Plano Municipal de Educacéo.

A qualidade do ensino, na perspectiva da construglio da cidadania, 56 podera se efetivar,
enfretanto, a medida, em que questdes relevantes, como a melhoria das condigdes de trabalho,
careira, salérios e de formagfo docente inicial e continuada forem consideradas
simultaneamente como condi¢Bes bésicas para a promogio da mekoria da qualidade do ensino.
Pode-se afimar que a valorizacdo do magistério constifui-se, condicao “sine qua non’, para que
se possa atingir as metas estabelecidas em cada um dos niveis e modalidades de ensino.

De acordo com o PNE/D1, “é preciso criar condigBes que mantenham o enfusiesmo inicial, a
dedicacdo e a confianga nos resuitados do trabalho pedagbgico. E preciso que 0s professores
possam vislumbrar perspectivas de crescimento profissional e de contintidade de sey processo
de formagdo”’. Nesta perspectiva, a atualizacéic constante dos conhecimentos do profissional da
educagéo compdie o campo das condigdes necessdrias A realizagdo da quelidade do ensino,
uma vez que a sociedade atual exige do educador e do sistema escolar, respostas condizentes
com as necessidades sociais dos individuos na coletividade. Desta forma, a continuidade do
processo de formacéo do profissional da educagéo compde 0 guadro das questdes relevantes
para a efetivacéc da qualidade do sistema escotar, no desempenho de suas méitiplas fungaes.

A gualidade da formagéio do profissionat tem relacéo direta com a sua forma de insergéio e
intervencéo no sistema. Neste aspecto, o precesso de formagdo deve pauter-se em critérics que
levem em conta as exigéncias do mundo contemparéneo, no qual as éreas de conhecimento se
consfituer, cada vez mais, de forma intercultural e transdisciplinar, e a capacidade de localzar,
produzir e trabalhar com informagdes, constitui-se como elemento indispensével ao novo modo
de se inserir no mundo conemporaneo.

Para isto, a formagdo do professor deve ter por fundamento a pesquisa, enquanto condic&o
indispensavel da sua qualificagdo profissional. Nesta ética, cursos aligeirados e répidos, fipo
“receitudnos” ndo contribuem para uma formagaa condizente com as exigéncias do mundo atual
e, conseguentemente, com a construcdo de uma escola capaz de responder aos desafios da
universaiizagfo da cultura.

Diante destas constatacoes, o Plano Municipal de Educagdo de Capindpoiis - MG, estabelece
diretrizes e metas voltadas & melhoria da quatidade da educagfo que Sse processa ha escola.
Elas dizem respeito & infra-estrutura, aos espagos fisicos, aos meios tecnoldgicos, aos
instrumentos e materiais pedagbgicos e de apoio, & participagéo democratica do professor na
formulagéic de propostas pedagdgicas, a participagéo de tados os profissionais da educagéo na
tormulagéo do Projeto Politico-Pedagégico da escola, nos Conselnes Escolares, na reformutagéio
do Plano de Carreira, bem como, na definicéo de uma politica de avaliagdo de desempenho gue
tenha por objetivo a qualidade do ensino, a qualidade da Rede Municipal e de cada instituicio.
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Com uma populagéo de 15.291 habitantes, o Municipio de Capindpolis, conta com um total de
285 profissicnais da educacéo, atuando nas Redes Municipal, Estadual & Parficular de Ensino.

Segundo dados da Secretaria Municipal de Educag@o e Culture, o numero de profissionais,
conslderando as Redes Municipal, Estadual e Particular atuantes, em 2008, no municipio, é o
seguinte:

TABELA XXVIli. PDME CAPINOPOLIS/ MG — Numero de Profissionais da Educacéo atuando
nas diferentes redes de ensino /2008,

T‘Oﬁdﬂ’?ﬁ.’ﬁ}” .“_‘::iNﬁmm:d.e:mﬁssiom:fporF.mﬁ.a":'..'::;:'.:::::T.QT_A_L_
Ensino Res spmeone wraoane ondvatpsoiazus saisme iidisie Siiens pissme  ssatie 3
S i i S| B B % 5eRtess . Dotente iR I8
- Dirstor- | Vice-Diretor | Pedagogo | - - - - 3 3
"""" ittt [Crache] TPé. [ 1°a [ 6°a |E.Madio|. | | |
- Escola|- &5°- g°
................................... ano [ ano [. . . |
P17 Blacre wilice ssosuas  sumsiant [loopavan: soxactK  onasne spete EF EF : @
‘Estadual . 02 04 08 - - 14 101 48 175
05 - 10 - 18 81 - - 114
HMunicipad I R S S e
S B a1 - - 02 01 02 - n .. 06
Particular.
TOTAL (. 08 |7 o4 " | a8 [ . ... .. . 267 . . ... .. 1 295 .

Fonte: SMEC/2008

TABELA XXIX. Fungdes Docentes existentes ma Rede Municipal de Ensino em 2008.

. 'REGHME DE TRABALHO |

Supervisar

Professor da Ed. Infantil {Pré-Escola)

Professor do Ensina Fundamentat h
{fase introdutéria & 4 2 Série)
Ensino Especial 13 02
Técnico Adminisirativo 07 : RRT T
- Servigos Gerais 37 ; ey

CoirOTAL e o b cqaags loio g | asg

Fonte: Prefeitura Municipal de Capindpolis. 2008
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A situacao de formacao/qualificacdo dos profissionais atuantes no municipio & a seguinte:

TABELA XXX. PDME CAPINOPOLIS/ MG ~ Formacéo/qualificagio dos profissionais da
educacéo nas diferentes redes de ensino /2008

. Rede’ [Yotade |~~~ "Fomagde . . .. .

s+ - .- .|Profisslo [ Ens. | . Graduagao - - | - Especlaiizagso — |- - - Mestrado . | - Douforado -

oo " nais' * | Médio [ Compl | Cursando | Compl | Cuisamndo | Compl | Cuasandio | Compl. | Cursando

Munlcipal 114 27 61 12 14 @ - = E; 2

Estadusl 175 09 118 - 23 - - - -

Partcular 06 os 01 - - - - -
Fonfe: SMEC2008

TABELA XXXL PDME CAPINOPOLIS/ MG — Cargos e Salarios do Quadro de Magistério da
Rede Municipal de Ensino em 2008

CARGO PISO INICIAL (R$}
Giretor 1.069,01
Supervisor 583,08
Professor 485,90
Auxiliar de Secretaria 423,50
Auxiliar de Bibliateca 423,50
Auxiliar de Servigo 42350

Fonte. Prefsailura Municipal de Capindpolis. 2008

Tendo em vista ¢ atual paradigma de educagéo como processo permanehte e inacabado, este
guadro revela a necessidade de maior investmento na quafificago dos profissionais da
educagdo, para o atendimento, com maior gualidade, das caracteristicas de cada fase e
condico de desenvolvimento dos alunos e, conseqiientemente, dos objetivos dos diferentes
riveis e modalidades de ensino.

Levando-se em conta a expanséc demogréfica na regidio, a ampliagio do nimero de criangas na
escota verifica-se ¢ aumento da demanda potencia! e efetiva por escolaridade, podendo-se
deduzir disto, a exigéneia de um do corpo de profissionais mals guakficados e permanentemente
atualizados.

Mesmo levando-se em conta a preocupagBo da Secretaria Municipal de Educagéo com a
Formacéo Continuada, as exigéncias legais de qualificagdo para o exercicio da profissao, aliadas
acs lmites de recursos financeiros para investimento na ampfacéo de programas destinados
para este fim peles poderes publicos, levam muitas professores a buscarem cursos sem ©
referenciai de um programa estratégico de interesse para ¢ desenvolvimento da educacéo do
municipio.

Ar
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Desta forma, o planejamento e ampliagiio de propostas efou programas de formag&o continuada,
s&o proposigdes deste PDME, como parte de uma polltica publica mais ampla de criagéio de
condi¢des efetivas a consolidacao da qualidade que se pretende na educagéo.

Este precesso de formacéo profissional caminha ‘pari passu’ com a Valorizacéo do Magistério,
afravés do acompanhamenta e reviséo continuada do Plano de Carreira e a atualizacio de piso
salariaf, quando se fizer necessdria.

Neste caminho, coloca-se também como imprescindive| estar atento 4 aplicacdo efetiva de, pelo
menos, dos recurses do Fundo de ManutencSo e Desenvoivimento da Educacio Basica -
FUNDEB na remunerac&o do pessoal de magistério, em efetivo exercicio.

A superacao dos cbstacutos financeiros voltados & formagic dos professores e valorizagdo do
magistéric, bem como, a melhoria das condi¢bes de trabalhc e saldrio condizentes com as
exigéncias do fazer docente e com a medemizacéo da escola, implica, dentre outras questoes,
em parcerias com os govemos federal e estadual, buscando uma agéo conjunta, superadora dos
imediatismos das agbes politicas casuistas, tendo por principio maior a correta destinagsio de
recursos para a educagéo.

B. Diretrizes

A velorizacdo e qualificagfio dos profissionais da educacac constituem um dos maiores desafios
deste PDME, considerando que esses aspectos s8¢ indispenséveis para a melhoria da agdo
educativa no interior da escola, visando a8 qualidade de ensino, sua maior prioridade. Esse
desafio funda-se, sobrefudo, nas exigéncias colocadas pelos novos paradigmas do
conhecimenio que, consequentemente, geram novas exigéncias para o desempenho da
educacao escolar.

No que se refere & formacéo inicial dos profissionais da Educagsio Bésica, a responsabilidade
cabe especificamente as instituicdes de ensino superior, nos termos do artigo 62, da Lei de
Direfrizes e Bases da Educa¢&o Nacional, enquanto que a formacéo continuada, como parte
essencial da estratégia de melhoria permanente da qualidade da educag#o, deve ser organizada
conforme a necessidade demonstrada nos resuitados das avaliages externas ou expressa pelos
professores, com a finalidade de se refletir scbre a prética educacional e a busca do
aperfeicoamento técnico, étice e politico.

Visando & implementago de politica de valorizacdo do megistério, este PDME prevé a
formulagdo de uma proposta de formagéio continuada. Tal proposta impSe, entre outras
providéncias, a necessidade da revis&o do atual Pfano de Carreira e, conseqiientemente, de se
assegurar um cuidadoso processo de promocac, pautado na aveliagBo do desempenho das
atividades profissionais exercidas.

Contorme o PNE/01, “a formagéo continuada do magistério é parte essencial da estratégia de
melhonia peymanente da qualidade e educago, e visaerd & abertura de novos horizontes na
atuacdo profissional. Essa formacdo teré como finalidade, a reflexdo sobre a prética educacionat
e a busca de seu aperfeicoamento técnico, éfico e polftico. A formag8o continiiada dos
profissionais da educaglo pobiica deverg ser garantida pelos 6rgéos piblicos de educagdo, cup@
atuagdio incluird a coordenagdio, o financiamento e a manutengo dos programas como ag8o
permarnente e a busca de parceria com instituigdes de ensino superior”.

De acordo com as proposicdes das associagies cientificas e profissionais, este PDME assume,
para a organizago dos cursos de formacéo continuada os seguintes  principios:

Sofide formagio tedrico-metodoidgica nos comteudos especificos a serem ensinados na
Educacdo Basica, bem como nos contelidos especificamente pedagdgicos:
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a) ampla formacgéo cultural;

b} afividade docente come foco formativo;

c) contato com a realidade escolar desde o inicio até ¢ final do curso, integrando teoria a
prética pedagogica,

dj pesquisa como principio farmativo;

e) dominfo das novas tecnologias de comunicagdo e de informacéo, e capacidade para
integré-fas & pratica do magistério;

f) anélise dos temas atuais da sociedade, da cultura e da economia;

g) inclus@o das questdes relativas & educacéo dos alunos com necessidades especiais &
das questdes de género e de etnia, nos programas de formacdo;

h) trabalko colefive interdisciplinar;

i) vivéncia durante o curso, de formas de gestic democratica do ensino;

)) desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério;

k) conhecimentc e aplicagéo das direfrizes cumiculares nacionais, em consonancia com as
estadyais, dos niveis e modaiidades da Educagéo Basica.

I} revis@o permanente do Plano de Carreira, fundada em relagbes demacréaticas de trabatho.

m) nogdes de administracéo e pratica de Gestao Democratica.

A acho referente ao aperfeicoamento dos profissionais da educagéo da rede municipal de ensino
mediante formagéio continuada, deverd Ser garantida pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, quande possivel, a parceria com o Estado e a Unido, inciuindo, aqui, a coordenagao, o
financiamento € a manutencéo dos programas e projetos como agéo permenente, fortalecida por
meio de ¢onvénios com instituicbes de Ensino Supernior. Esta a¢8o poderéd ser expandida acs
profissionais das redes estadual e particular, também, por meio de convénios previamente
estabelecidos.

Como a educagao escotar no se reduz & sala de aula e se viabiliza pela a¢fo arficulada entre
todos os agentes educativos - docentes, técnicos, funcionarios administrativos e de apoic, que
aluam ha escola, a formac@o continuada dos profissionais para as dreas técnicas e
administrativas deve esmerar-se em oferecer a mesma Qualidade dos curscs oferecidos para o
magistéric.

Além disso, a politica de valorizacdo do magistério deve estar voltada para a garantia das
condicdes de trabalho que, entre outros quesitos, inclui espago fisico condizente com o processo
educativo, equipamentos, instalagbes adequadas, acervo bibliegrafico, recursos pedagogicos e
novos melos de comunicagéo e infformagéo.

Em resumo, pode-se dizer que a politica para vaiorizagao do magistério em Capindpolis implica,
pelo menos, os seguintes requisitos;

» formagdo profissional que assegure o desenvolvimento do educador, enguento cidadéo e
profissional, 0 dominio do conhecimento especifico - objeto de trabalhc com os afunos -
dos métodos pedagdgicos que promovam & aprendizagem,;

» sistema de educagdc continuada que permita ac professor um crescimentc constante
dentro de uma visdo critica e de uma perspectiva humanista do trabalho educativo,

+ jormada de frabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos, concentrada, se
possivel, num unico estabelecimento de ensino e que inclua o tempo necessdrio para as
afividades complementares ao trabalhc em sala de aula;

« salério condigno e competitivo com oulras ocupagdes que requerem nivel equivalente de
formacéo;

s compromisso social e potitico do magistério.

Os quatros primeiros devem ser supridos para 0s profissionais da Rede Municipal pelo Sistema
Municipal de Educacéo. O quinto depende dos préprios profissionais: 0 compronisso com a
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aprendizagem dos aluncs, o respeito a que ém direito como cidadécs em formacéo, interesse e
participacfo no trabalho de equipe. Assirn, & valorizagdc do magisténio depende, pelo lado do
poder pdblico da garantia de condigdes adequadas de formago, de trabalho e de remuneragao
e, pelo lado dos profissionais do magistério, do compromisso e do bom desempenho da
atividede. Dessa forma, h4 que se prever, na careira, sistemas de ingresso, promogao,
afastamentos peri¢dicos para estudos, condigdes dignas de trabalho, formagao continuada e a
avaliacéo do desempenho,

C. Objetivos e Metas

1. Garantir, a partir da aprovacéo deste POME, a atuagfio de professores havilitados em todas as
escolas de Educacéo Basica do Municipio, visando substituir, no prazo de 05 (cinco) anos, 100%
{cem por cento) dos n&o habilitados em exercicio.

2. Garentir, apds a aprovagéo deste PDME, na rede municipal de ensino e, guande possivel, em
regime de colaboracdo com o Estedo, a oferta dos programas de formagfio continuada para
todos os profissionais, que atuam na Educagéio Infantii, Ensino Fundamentat @ Médio incluindo
aqueles que atuam nas modalidades: EJA, Educacdo Especial, Ensino Profissionalizante e na
Gestdo Escolar.

3. Garantir, a partir da aprovagéio deste PDME, a formac8o de um quadro de escoia estavel para
a Rede Publica Municipal, realizando concursos publicos periddicos para a ocupacdo das vagas
identificadas.

rinetles; nchsive 0.cumprimento darLej:do Piso: Satanai da Educacdo Basic
5. Assegurer, a partir da aprovagéo deste PDME, a qualificacZo profissional dos servidores que
exercem funcdes de apoio técnico: auxiliares administratives e awxiliares de servicos.

6. Garantir, a partir da vigéncia deste PDME, Programa Especial de Formagsio Continuada para
0s professores affabetizadores da rede municipal de ensino, tendo em vista as especificidades
do Ciclo Iniciat.

7. Definir, a partir da aprovacéo deste PDME, politicas pliblicas, com vistas a garantir na rede
municipal de ensino, em até 05 {(cinca) ancs, a escolaridade minima de Ensinc Mé&dio para 100%
{cem por cente) do pessoal auxifar que atua na Educacéo Basica.

8. Implementar, gradativamente, a partir do terceiro ano de aprovagio deste PDME, na rede
publica municipal, jormada de tempo irtegral de trabalho para os profissionais da educacdo, de
acordo a necessidade defectada e com critérios previamente estabelecidos, sempre que
possivel, em uma Gnica escola.

9. Implementar, no prazo de 2 (dois) anos, alravés da revisio do Plano de Carreira, Programa de
Avaliago de Desempenho dos Profissionais da Educacéo, asseguwrando a promocéo
comaspondente.

10. Observar as metas e os objetivos estabelecidos nos demais capitulos deste PDME, no que
se referem & Formacéo e Vaiorizacéao dos Profissionals da Educagéo.

4.2. GESTAO E FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO BASICA
A. Diagnostico



) i 389
CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS
MINAS GERAIS

No Bresil, predominou sempre na histéria politica brasileira, do periodo compreendido entre &
Colénia e a Ditadura Militar, a gestdo centrafizada da educa¢éc, com esporadicos avangos
democréticos e momentos de recrudescimento do autoritarismo. Na verdade, ¢ processo de
descentralizagdio da gestdo da educacfo no Brasil sempre foi utilizado comc mecanismo de
racicnafizacdo de gastos de recursos financeiros € materiais e de desconcentra¢io de senvicos,
preservendo, no ambito da Unifio, a cenfraliza¢do do poder de deciséo @ de comendo, sem
provocar nenhum tipo de afteragéio na estrutura e nas relacbes de poder ja existentes.

Em contraposic8c a esse modelo burocratico de gestéo, surge, a partir da década de 80, com a
chamada transiclo democrafica, uma série de discussdes que, articiladas aos movimentos
sociais mais amplos, se organizam com vistas a conquistar direitos sociais e politicos, dentre
esses, o direito publico e inaliendvel de acesso & educagio e a cultura, bem como, a participacéo
dos agentes que comptem as instituicdes educacionais, na orgenizacdo de sua estrutura e
funcionamento, o que se configurou, na verdade, como iuta pela democratizago da escola
publica.

Como resultado dessa uta obteve-se a inclus@o do principio da gestic democratica no ensinc
publico, no artigo 206, inciso IV, da CF/88, sendo regulamentado na Lei n° 2.394/96, que
estabelece as diretrizes e as bases da educagdc nacional, & nova LDB. O processo de
construgdo da gestdo demacrédfica passa a se constituir com o fortalecimento dos Consethos
Nacional, Estadual e Municipal de Educag¢éo, conselhos universitérios, conselhos escolares, bem
como, a implantacéio do processo eleitoral para a escolha dos dirigentes das instituicdes de
ensino e a possibifidade de construgéio de projetos politico-educacionais escolares.

A idéia cenfral era de que esses insftrumentos constituir-se-iam em forgas democratizantes,
capazes de modificar a Iégica interna dessas instituigbes, atterando suas rela¢des de poder, seu
projeto administrativo e pedagégico, garantindo as mesmas possibilidades de se reorganizarem
em bases mais igualitarias, em que a participagdo, um dos elementos essenciais da democracia,
passasse a ter lugar primordial.

A fundamentagéio desse modelo de gestdo estd, pois, consubstanciada na constituicdio de um
espaco publico de direits, que deve promover condigdes de igualdade, garantir estrutura material
necessdria 4 oferta de um servigo educacional de qualidade para a populagao, criar um ambiente
coletivo, que vise a superagfo de um sistema educacional seletivo e exciudente e, a0 mesmo
tempo. que possibilite a inter-relagdo entre esse sistema e o de produgdo e distribuicdo de
riquezas, com & organizacéo social e politica, com a definic&o de papéis j& existentes na esfera
publica, com as teorias do conhecimento, das cidncias, das artes e das culturas.

Entender educagéc como direito significe entendé-la, também, camo investimento na medida em
que ha uma correlagéo entre escofaridade da populacdo e desenvolvimento, tario do ponto de
vista social e acondmico, quanto de ponto de vista individual.

Enquanto investimento, a educacdo se caracteriza como um processa continuo, cujos resuttados
aparecem a médio e jongo prazo. Dai a importancia de se ter garantido fontes de recursos, que
financiem a universalizacéio do ensino e a melhoria de sua qualidade, nos seus diferentes niveis
€ modalidades. Com base nesse pressuposto, & que a CF/88 - sintonizada com os valores
juridicos que emanam de documentos que incorporam conquistas de nossa época, tais como:
Declaracéio Universal dos Direitos do Homem e a Convengio Intemacional sobre ¢s Direitos da
Crianca - estabelace, no seu Art. 212, os percentuais a serem aplicades na educagdo escolar,
sendo 18% pela Uniio e 25% pelos Estados, muricipios e Distrito Federat, os guais deverdo
advir de receitas resultantes de impostos € ndc da totalidade dos recursos previstos em seus
respectivos orgamentos.

Conforme estabelece o Art 68 da LDB/9B, serdo recursos destinados a educacho publica os
originérios de receites proprias da Unido, Estados e Municipios, receitas de transferéncias



39 ¢

CAMARA MUNICIPAL DE CAPINOPOLIS
MINAS GERAIS

% |

constifucicnais ¢ outras transferéncms receita do saieno-emoagao e outras contribuigdes
sociais, receitas de incentivos fiscais € oulros recursos previstos em lei,

No seu Art. 211, a CF/88 estabetece que "a Uniflo, 0$ Estados, ¢ Distrito Federal e os Municipios
organizaiéo, emn regime de colaboragdo, seis sistemas de ensing'. Sequndo Monievade (2001),
esse artigo indica claramente as prionidades da Unido (Ensino Superior), dos Estados (Ensino
Médio). e dos Municipios (Ensino Fundamental e Educacéo Infantil). Quanto ao Ensino
Fundamental, a sua responsabilidade fica partiihada entre Estados e Municipios, com a plena
autonomia de estabelecer politicas de colaboracio. Quanto & Educagio Bésica como um todo,
cabe a Unido redistribuir recursos e suplementar os Estados @ Municipios que nao dispuserem
de arrecadacéo suficiente para financiar o acesso universal a uma educagéo de qualidade.

Firanclamento e gestdo, conforme estabelece o PNE/2001, séo elementos que estio figados
indisscluveimente. O estabelecimerto da relag&o entre um projeto de educacdo e o seu
financiamento depende, efetivamente, da concepgdo de gestio que se tem como fundamento
para o fratamento da questdo. Na realidade, ao se caracterizar como um dos €ixos condutores
ha implementagéo de projetos, a forma come se concebe a gestde dos recurses financeiros €
que estabelecera, por exemplo, se a gestdo desses recursos ter fransparéncia ou nao.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional96 facilita ampiamente essa tarefa, ac
estabelecer, no § 5 do Art. 69, o repasse automético dos recurses vinculados ao érgéo gestor e,
ao regulamentar, nos Art. 70 e 71 quais as despesas admifidas ou nfo como gastos com
manuten¢éo e desenvolvimento do ensino.

A apresentacdo de um diagnostico acerca da situagdo em que se encontra a educacéo municipal
de Capindpolis - MG, do ponto de vista de sua gestdo e financiamento, como meio para o
estabelecimento de direfrizes € metas num plano com um prazo de dez anos, implica em
ressaltar inicialmente que, em termos de democratizagéo do acesso, sabrefudo no que tange ao
acesso ac Ensine Fundamental e Médio, Capinépolis vem mantendo durante estes ulfimos anos,
um numero estivel de aluncs matriculados, como demonstram as tabelas colocadas nos
correspondentes capitulos deste PDME, referentes a matricuias nestas etapas de ensino.

Também ¢ acompanhamento sistematico e fransparente da receite e do investimento constitui
fator imprescindivel para se garaniir a gualidade que se pretende no trabatho da educacZo. A
‘seguir, apresenta-se o demonstrativo do percentual das aplicagdes efetuadas no setor da
educacéio em relacho & Receita Municipal de Capin6polis, no periodo de 2004 a 2007.

TABELA XXXIl. PDME CAPINOPOLIS/ MG — Demonstrativo da Receita Destinada & Educagéo e
dos Peroemuals de Reow‘s05 Apllcados no Perlodo de 2004 a 2008

- . -DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS MUNICIPAIS £ DA snucAng

RECEITA LIQUIDA | - . RECEMADA. | -. %APL!CADO NA

_DOMUNICIPIO {7~ EPUCACAG . i " Eoucnglo
R 11.686.443,93 9.138.004,72 e - 2838
N, 14.090.290,80 11.227 852,68 R LY ; j. o
R 15.108.269,43 1202807650 |- 2592 -
18.092.758,92 13.81584550 [.. - .. . 2871 . T .

Fonfe: Profeifurs Muricipai de Capindpofis — 2008

A Tabela de niimero XXXH indica a fonte de recursos recebidos pelo Municipio ne ano de 2007,
a Tabela de numero XXXI!l apresenta os percentuais trimestrais de aplica¢éo destes recursos, e
2 de numero XXXiV os maiores investimentos na Manutencéo e Desenvolvimento de Ensino,
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neste mesmo ano. Por al fica evidenciada a pof' nca de gesiﬁo f nancura do Munlctp}o

como, que metas precisardo ser implementadas e perseguidas por este Plano Decenal de

Educagéo.

TABELA XXXIIIl. PBME CAPINOPOLIS MG — Demonstrativo da Origem das Receitas do

_________ oo B - [VALOR(RS)
Orgamento total do municipio {realizada) 18 092 758,92
Recursos minimos para a educagao (25%) 3.453.961,38
Recursos do FUNDEF 1.522.443,97
Recursos do Programa Dinheira Direte na Escola (FNDE/PDUE) 10.832,40
Recursos do Programa de Merenda Escolar 64.900,00
' Recursos do Programa de Trabalho Anual (FNDE/PTA) =
Recursos Salado Educagio 1341 27,43"
| Outros (PNATE) 10.986,24

Fartte: Prefeiture Municipa! de Capintpolis - 2008

TABELA XXXIV. PDME CAPINGPOLIS! MG - Demonstrativo da Receita Crigingria de impostos

e de Investimento na Manutencso e Desenvolvimenio de Ensino, no Ano de 2007,
. . Trimestre . i- .R'ati:e_i!a Ohiginatiade | . " Investimantos em . '-1 % ‘Irmestre %Acumu.lado.
e [l‘npOStDS‘O- ey Edumt}iﬂ(RS) 5 RS0l CEAT | PRV A el
Fue i ,‘lrarl.ste.rqnc!aszSJ i e b It B, S A
- 3.338.457,10 64254572 19.25 19,25
2 3504.965,45 906.382,67 2586 22,63
% 3.163.008,53 848.536.72 26,83 73,96
I 3.809.414,42 1.154.045 58 30,29 25,71
: T 1%B15B4SS0. - | 3.551.510,69 - 2571
S qoTAE [ s SRR e

Forte: Pfafemms Municipal de Capindpolis - 2008

TABELA XXXV. PDME CAPINGPOLIS! MG — Demonstrativo dos Maiores Investimentos em

Educacéol 2007

5 : Coee s investimento.- .| 3% sm-Relagao .4 - Receita
:N° [ 'ﬁ f - Na’lureza da Dsspesa f Lol Anual(R$) | Oiginaria de Impostos
-01:[ - Pessoal - 156454133 177,63
(Venclméf;it_os' ya'niagens encargos obngacb&e)

02§ Semgos Pessoais de Terceiros-e-Encargos. 320.892,80 3643
03T _Transporle. éecolar o 644 274,10 -

204 j'_ R “Equlpamentos e’ T 0T 62.854 36 7,14

. - Material Permanente .~ ... -

05 Mateﬂal de’ Consumo {incluso Matenial Dldallco) 468.551,50 53,20

Fonts: Prafeitura Muricipal de Capindpols — 2008
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Constituem também dados importantes para se fazer o acompanhamenio da Gestio e
Financiamento da Educagéio, o conhecimento do custo aluno e do salério médio dos profissionais
do magistério da Rede Municipal.

A partir da implementacéic deste PDME prevé-se um pianejamento sistemético e rigoroso da
aplica¢&o dos recursos do municipio, priorizando-se as fungdes substantivas da educagfo, ou
seja, & concretizagéo de medidas que assegurem uma prafica pedagégica de quaiidade. Neste
sentido, devem ser superados os efeitos indesejaveis da improvisacéio, do c¢asuismo e do
imediatismo que freqlientemente acabam por prevalecer onde a pratica do planejamento se faz
ausente ou precéria.

E importante também ressalter que o Regime de Cooperagio entra Municipio e Estado devera
se constituir em medida a ser efetvamente consolidada por este PDME, pois propiciara um
melhor incremento e aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis para a concretizagdo
de uma educacéo de qualidade para o municipio.

B. Diretrizes

Considerando que um plano de educaglo se caracteriza como um instrumento definide em
fungdo da poliica a ser implementada, da tegista¢ao gue |he dé sustentagdo e das condigdes
humanas, materiais e financeiras a disposi¢ic da sociedade, entende-se como diretrizes
essenciais de gestdo e financiamento para o Plano Decenal Municipal de Educa¢do de
Capindpolis;

e Desburocratizagio e descenfralizagao da gestdo, especialmente através de maior
autonomia {admiristrativa, pedagogica e financeira) das escolas, as quais deverdo ser
repassados, automaticamente, os recursos necessarios @ manuten¢do do cotidiano
escolar.

o Fortalecimento da gestio democrdtica, tanto em nivel intemo da SEMEC, mas,
especiaimente em relacio as escolas, por meio, sobretude, da implementacdo de um
Programa de Gestéo.

» Autonomia 2o Consetho Municipal de Educagéo assegurando a ele um orcamento proprio
e tomando-o independente da Secretaria Municipat de Educacic e Cultura.

+ A manutencéo dos principios da gestdo democratica e descentralizada, afravés do
fortelecimento dos érgéos colegiados das escolas e o aperfeigoamento do processo de
participac@o dos pais e da comunidade na gestfio das escolas plblicas.

+ Aformacéo continuada dos gestores escolares seré assegurada, com énfase, especial na
gestdo do processo pedagdgico.

* Reorganizacdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cuftura implementando e
acompanhendo o desenvolvimento de programas especificos para a organizagdo e
dinamizagdo da gestdo educacional em nivel de sistema, escolas e sala de aula, de forma
a agilizar as acdes, eliminando etapas desnecessarias entre decisdo e execugéo.

* A consolidacéo e o aperfeicoamento do processo de escolha demacrética dos diretores e
vice-diretores das escolas plblicas municipais.

= A consclidagdo de uma cultura de avaliagdo indispensavel para verificar a eficicia das
politicas implementadas.

= A arliculacdo com as outras esferas do Poder Publico: federal, estadual, visando &
necesséria integracéo dos Planos de Educagéo.

+ O cumprimento do disposto nas Constifligbes Federal e Estadual e na Lei Organica do
Municipio, referente aos percentuais minimos a serem aplicados na Educacio,
estabelecendo, para isso, uma politica de acompanhamento da aplicac&o dos recursos da

fl/l.
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+ Educacéo, que garanta que as finaida
Educacédo Estadual e Nacicnal, sejam atingidas.

¢ A garantia da manutencho e racionalizagdo da rede publica municipal oferecendo
condigbes reais de acesso e permanéncia na escola a todas as criangas, jovens e adulios
matricufados nas instituicbes municipais.

= Desenvolvimento de pollticas de cooperagéo, estimulando a celebragéo de parcerias com
0 Estado e a Unitio como uma das formas de se alcancar a meihoria da educagéo publica.

* O incentivo e fortalecimento da participagéo da comunidade, promovendo a integragéio
escola-famllia-sociedade no compromisso com a Educacéo.

* Acompanhamento e avaliacao continua da préfica pedagégica e insfituciona!, envolvendo

a comunidade escolar e a sociedade como um todo.

C. Objetivos e Metas

1. Implementar, na rede pablica municipal, a partr da vigéncia deste PDME, o Programa de
Gestdo orientado pelos principios de democratizagho e cooperacdo, de modo a assegurar a
participacio dos diferemtes segmentos constitutives das insfituicdes educaciondis no
desenvolvimento de suas poiiticas, cbservando, quando possivel, a celebragio de Convénio de
Cooperacdo com ¢ Estado, que expiicite claramerte os objetivos comuns e as necessidades

financeiras do atendimento da escolarizagao basica, na sua universaltizacio e na qualidade do
ensino.

2. Assegurar, a parfir da vigéncia deste PDME, através do estabelecimento de mecanismos
especificos, o cumprimento dos Artigos 70 e 71 da Lei de Direfrizes ¢ Bases da Educacéo, que
definem os gastos admitidos como manutenco e desenvolvimento do ensino e aqueles que nfo
podem ser incluidos nesta rubrica.

3. implementar, no primeiro ano apds a aprovaggo deste PDME, politicas de Formacéo
Continuada dos diferentes Conselhos de Educagfo visando o fortalecimento destes érgéos.

4. Estimular, a partir da vigéncia deste PDME, o fortalecimento do Conselho Municipal de
Educac¢do, como 6rgéo auténemo.

5. Implementar, no praze de 01 (um) anc, o processo de escolha democrética dos diretores de
escolas publicas municipais, para mandato de 02 (dois) anos, mediante eleico dieta, com a
participagfio da comunidade escolar consfituida por professores, funcionarios, aluncs e pais.

6. Criar, no primeiro ano, apos a aprovacéc deste PDME, na Rede Municipal de Ensino, o cargo
de vice-diretor para dar suporte administrativo ¢ pedagégico & escola, com provimento idéntico
ao previsto para o Diretor na meta de n°. 5.

7. Apoiar fecnicamente as escolas publicas, apés o primeiro ano de aprovagéo deste PDME, na
elaboraco e implementacdo de seu Projeto Politico-Pedagogico e incentivar as escolas
particulares que elaborarem e implementem os seus.

8. Negociar com o Estado, no primeiro ano de vigéncia deste PDME, ampliagao do Programa de
Transporte Escolar e a reviséio do vaior “per capita“ repassado ao Municipio, solicitando critérios
estabelecidos ¢ definidos em (et especifica.

9. Criar e reguiamentar, imediatamente apés a aprovagéo deste PDME, a Comiss&o Municipal
responsdvel pela sua permanente andlise e avaliagdc dos objetivos € metas propostas.

10. Garantir, a partir da vigéncia deste PDME, no Plano Piuranual do Municipio, o suporte
financeiro necessano a consolidacdo das metas constantes neste Piano Muricipal de Educacgéo.
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12. Garantir, a partir da vigéncia deste PDME, que a SMEC elabore plano anual de trabalho, em
conscnancia com o PDME, assegurando o cumprimento de suas metas e sua permanente
avaliagéc e divulgacao.

13. Disponibiiizar, a partir do primeira ano de vigéncia deste PDME, base de dados educacionais
atualizados em tempo real, visando subsidiar as decisées da SMEC, das escolas municipais e de
todos 0s outros setores educacionais.

14. Ampliar, a partir da aprovacéo deste PDME, a informatizacdc da SMEC e das escolas
municipais, garantindo manutencéo dos equipamentos, atualizac&o dos programas e capacitagio
dos profissionais, visando criar um sistema em rede que agilize e modemize & gestéo.

15. Observar as metas e os objetivos estabelecidos nos demais capitulos deste PDME, no que se
referem & Gestdo e Financiamento da Educacéo Bésica.

V. ACOMPANHAMENTO E AVALIAQKO DO PLANO
$.1. Composigdo da Comissio Executiva

O Plano Decenal Municipal de Educacio de CapindpolisMG durante todo o periodo de sua
execucio e desenvolvimento sera acompanhado e avaliado por uma Comisséo Executiva sob a
coordenacéo da Secretaria Municipal de Educacéo.

A Comisséo Executiva sera composta por:

02 (dois) técnicospedagogos da SEMECG;

01 {um) técnicofpedagogo da SKRE;

01 {um) representante do Consetho Municipal de Educagéo
01 (um) representante do Poder Legistativo;

01 {um) representante da Rede Municipal de Ensino;

01 (um) representante da Rede Estadual de Ensino;

01 (um) representante da Rede Particular de Ensino.

Objetivos e Tarefas
A Comissédo Executiva terd coma objetives e tarefas;

» Organizar o sistema de acompanhamento e confrole da execug@o do PDME, para estabelecer
os instrumentos especificos de avaliagio continua e sistematica das metas previstas;
= Realizar avaliag8o, de dois em dois anos:
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« Analisar os resultades oblidos nas avaliagdes e comparé-los com os objefivos e metas
propostos no POME, para identifica¢éic dos pontos de estrangulamento e proposta de agdes para
a devida correcao;

» Realizar, de dois em dois anos, Conferéncia Municipal de Educac¢éo para prestacdo de contas
da execuc&o do PDME,

« Encaminhar 2 SEEMG e ao Prefeito Municipal, ao final de cada ano, refatério sobre a
execucfofavaliagao deste PDME, com andlise das metas alcangadas @ relagdo dos problemas
evidenciados com as devidas propostas de solugéo.

Para avalfiar especificamente a meta relativa & melhoria da qualidade do ensino, que pressupde,
ertre outros itens, a melhoria do desempenho dos alunes, conforme previsto neste PDME, o
muricipio participara de todas as avaliagSes extemnas promovidas pefa SEEMG e pele MEC.

Por fim, 2 organizacdo deste sistema de acompanhamento, avaliac&o e controle da execugso
deste PDME, néo prescinde das afribuicdes da Camara de Vereadores, do Tribunal de Contas ¢
dos Conselhos especificos de fiscaiizacao e controle da educacéo.
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RELACAO DE ESCOLAS DE CAPINOPOLIS

Catarina da Silva Parreira

ESCOLAS ESTADUAIS;

................................... ENSINO - - - - 4. ..
NOME DA ESCOLNDIRETOR Fpe ENDEREQO :: " OFERECIDG TELEFONE
Esm';ai‘“:;“j‘m&g‘z:b’e'ws avenida 113, n°548 | Fundamental e Médio | (34)3263-1048

Escola Estadual Governadar
Juscelino — ldelfonso Francisco rua 86, n° 270 Fundamental (34) 32631078
Barbosa

ESCOLAS MUNICIPAIS:

- NOME DA ESCOLA/DIRETOR - | - - ENDERECO - - | - - - prgpeeing | TELEFONE: -
Escola Municipal Aurelisa alcantara avenida 1° de Educagdo Infantii ¢
de Souza - Farhat Younes Jacoub Agosta, n® 480 Ensino Fundamental (34) 3263-0356

Eg%%ﬁﬁ:;gngﬁg‘u’:h; avenida 99 Educaglo Infantil | {34) 3263-0365

Escala Municipal de Ensino Especial .

Centro Educacional Construinda — D';‘::j:hfz';o EducagioEspecial | (34) 3263-0360
Samia Aparecida Y
Escota Municipal Higino Guerra - x
Vera Lucla Bemardeli avenida 118, n® 232 Fundamentai {34) 3263-0357

Escola Municipal Presidente Tancredo Educagfo Infantil,

de Almeida Neves - Julia Maria da avenida 101, n® 329 | Ensino Fundamental e | (34) 3263-0348
Silva Pereira

ESCOLAS PARTICULARES:

. NOME DA ESeol A/DIRETOR U ENpDERECO . - ) ... . ENSINO Tl nn emaggn
- NOME BA ESCOLA/DIRETOR - - | - - ENDEREGO - - . OFERECIDG . | | | TELEFONE
Escota Chapeuzinho Yermelho — Educagae infantil e
Claudia Regina da Silva Gongahes Fusa, 1600, 11384 Ensing Fundamental (34) 3032000

CRECHES'

- - NOME DA ESCOLA/DIRETOR - | ENDEREGO. .| ..  ENSINO =" qp gong

iy i sinE S : . OFERECIDO Sl o
Escola Infantil Cachinhos de Ouro - avenida Presidente 5

Sirtei Martins Gomes Fontoura Vargas, r° 195 Educagfo Infantil [ (34) 3263-1511
Eacols Infartit Caniinia Fekz = rua 110, r° 565 Educaglo Infantil | (34) 3263-1495




