Prefeitura Municipal de Capinopolis
CEP 333680000 Estado de Minas Gerais

Dispbe sobre as diretrizes para a
elaboracde do orgamento de 2002 do
Municipio de Capinépolis e d4 outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Capinopolis, Minas Gerais, por seus
representantes fegais aprovou e eu, em seu Nome, sancicne a seguinte Lei.

Art. 1° - S3o estabelecidas em cumprimento ac disposte no art, 165, § 2°
da Constituicdo Federal, as diretrizes orgamentarias do Municipio para 20062..
compreendendo:

| -as prioridades e metas da administragdo publica municipal para o
exercicic de 2002, onde seré detalhada a parcela do Plano Plurianual que se
realizard nc ano seguinte;

Il - a estrutura e organizagdc do orgamento;

li - as diretrizes para a elaboracho e execucdo do orgamento municipal
e suas alteragtes;

IV - disposicdes relativas as despesas do Municipic com pessoal,
encargos sociais e a divida publica municipal;

V - disposigcdes sobre alteragdes na legislagio tributaria, do Municipio;

VI - mecanismo de equilibrio orgamentario e financeiro;

VIl - critérios para limitagdo de empenho, quande a evolugdo da Receita
comprometer os resuitados orcamentarios.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAQ
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonéncia com o Art. 165, § 2° da Constituico Federal,

as metas @ as prioridades para o exercicio financeiro de 2002 séc as especificadas
no ANEXO Il que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacéc de

/N/
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recursos na Lei Orgamentéria de 2002, ndo se constituindo, todavia, em limite &
programagéo das despesas.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - programa, o instrumente de organiza¢do da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no piano plurianual,

Il - atividade, um insttumento de programagdc para alcangar O
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagGes gue se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario 4 manutencio
da agéo de governo,

Ifl - projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o abjetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes , limitadas no tempo, das quais
resulta um produta que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da ago de
govarno.

§ 1¢ - Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagio
da acao.

§ 2° - Cada atividade e projeto identificard a fungéo e a sub-fungéo as
gquais se vinculam.

Art. 4° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social discriminaréo a
despesa por unidade or¢gamentaria, detalhada por categoria de programagaoc em seu
menor nivel com suas respectivas dotages e a fonte de recursos.

Art. 5° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreendero a
programacgdo dos poderes Executivo e Legislativo, fundos e demais instituigoes
mantidas pelo Poder Politico Municipal.

Art. 6° - As unidades orgamentarias serdo agrupadas em Orgéos
orcamentarics, entendidos como sendo o de maior nivel da classificagdo institucional.

e



Prefeitura Municipal de Capinépolis
CEP 38360-000 Estado de Minas Gerais

ONTINUAGAD DA LEI N.21.277; DE 05 DE JULHQDE

Art. 7° - As metas fisicas serdo indicadas em nivel de subtitulo e
agregadas segundo os respectivos projetos e atividades e constardo do
demonstrativo a que se refere o art. 3° desta Lek.

Art. 8° - A Lei Orcamentaria discriminara em categorias de programag&o
espacificas as dotagdes destinadas a:

| - 3s aghes descentralizadas de salide e assisténcia social;

Il - &s agBes que atendam as pessoas portadoras de deficiéncia e acs
idosos;

Il - &s agdes de alimentagao escolar;

IV - & concesséo de subvengdes:;

V -ao pagamento de precatdrios judicidrios e ao cumprimento de
sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de pegueno valor;

VI - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacio oficial,

Art. §°-O Projeto de Lei Orgamentdria que o Poder Executivo
encaminhara 8 Camara Municipal e a sua respectiva lei serdo constituides de:

[ - texto da Lei;

Il - quadros crgamentérios consolidados;

Ill - anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade sacial, discriminando
a receita e a despesa;

IV - anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165, §
59 incisa Il, da Constituigao Federal,

V -discriminac@c da legislacéic da receita e despesa, referente aos
orgamentos fiscal e da seguridade sccial.

§ 1° - Os quadros orcamentérios s&o os que se refere o inciso il deste
artigo, e os referenciados no Art. 22, inciso 1ll da Lei Federat 4320/64.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria
contera.

| - resumo da politica econdmica e social do Governo;

I - justificativa da estimativa e fixagdo da receita @ da despesa.

§ 3° - O Poder Executive dispanibilizard até 15 dias apds o
encaminhamento do projeto de lei orgamentaria;

| - a membdria de calculo da estimativa de gasto com pessoal e com o
pagamento dos beneficios previdenciarios para o exercicio de 2002;



Prefeitura Municipal de Capinépolis
CEP 38360-000 Estado de Minas Gerais

il - a memaria de calculo da estimativa das despesas com amortizagao,
juros e encargos da divida, indicando os prazos médios de vencimentos, as despesas
com juros;

il - a gvolugdo da receita nos Ultimes trés anos, a execucao
provével para 2001 e a estimada para 2002;

IV - a despesa com pessoal e encargos sociais, executada nos ultimos 3
anos, a execucdo provavel para 2001 e o programado para 2002,

V - a memaria de céfculo da estimativa das despesas com amortizacdo,
juros e encargos da divida em 2002, indicando os vencimentos.

VI - a despesa com pessoal e encargos sociais, do Poder Executivo e do
Poder legislativo, executada nos uitimos trés anos, a execucéo provavel em
2001 e o programado para 2002, com a indicag&o da representatividade percentual
de total em relacdo a receita corrente liquida;

Vil - o demonstrativo contendo a relagéo das obras que constaram da
proposta orgamentaria, contendo:

a) a especificagdo da etapa da obra, identificando o respectivo titulo
or¢amentario;

b) o estidgic em que se encontra;

¢} o cronograma fisico-financeiro para sua conclusdo;

d) etapas a serem @xecutadas com as dotagbes consignadas no
projeto de let orgamentaria.

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E
SUAS ALTERAGCOES

SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 10 - A etaboragio do projeto, a aprovacdo e a execugdo da Lei
Orgamentaria de 2002 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia

-
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da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade ¢ permitindo-se ¢ amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocagdo dos recursos da lei orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de
forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliag@o dos resultados dos
programas de govemo.

Art. 12 - Os precatérios incluidos na proposta orgamentéria para 2001

deveréo especificar.
a) - & nimero da acao originaria;
b) - 0 nimero do precatério;
c} - tipo de coisa julgada,
d) - data da atuaciio do precatéric;
e) - nome do beneficiario;
f) - valor a ser pago.

Art. 13 - Na programagao da despesa ndo poderéo ser incluidos projetos
com a mesma finaiidade em mais de uma unidade orgamentaria.

Art. 14 - A previsdo de operag&o de crédito ndo podera ser superior as
despesas de capital constante do projeto de lei do orgamento fiscal.

Art. 15 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentdria, de dotagdes a titulo
de subvencgdes sodiais, ressalvadas aquelas entidades privadas, sem fins tucrativos,
de atividades de natureza continuada.

§1¢ Para habiltar-se a0 recebimento de subvenglies sociais, a
entidade privada, sem fins lucrativos, devera apresentar declaracdo de funcionamento
regular nos ditimos cinco anos, emitida no ano de 2001 por trés autoridades locais e
comprovante de regularidade de mandate de sua diretoria.

§2° E vedada, ainda, a inclusdo de dotagdio global a fitulo de
subvengdes sociais.

Art. 16 — A lei or¢gamentaria conterd reserva de contingéncia em
montante equivalente a, no minimo, um por cento da receita corrente liquida.

Art. 17 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionais seréo
apresentados com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria.

Art. 18 — Os projetos de lei relativos a créditos especiais serao
apresentades indicanda a fonte de recursa e justificativa pormenorizandoe o motivo de

despesa para criagdo da nova despesa.
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 19 - O Poder Executivo publicaré, até 30 dias apds o emwio do
projeto  orcamentaric & Cémara Municipal, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrandc os
quantitativos de cargos ocupados por servidores e de cargos vagos.

Paragrafo Unico - O Poder Legislativo observara o cumprimento deste
artigo agregando ao mesmo os dados relativos a Camara Municipal.

Art. 20 — No exercicio de 2002, observando ¢ disposto no Art. 169 da
Constituigéo Federal, somente poderao ser admitidos servidores se.

| - existiremn cargas vagoes a preencher;

Il - houver vacancia;

1§ - houver prévia dotagfio orgamentasia suficiente para atendimento de
despesa,

IV - e for observado o limite estabelecido no Art. 20, inciso ill, da Lei de
Responsabilidade Fiscal,

Art. 21 — Os projetos de lei relacionados com o gasto de pessoal e
encargos sociais, no ambito do Poder Executivo e Poder Legislativo, deverfo ser
acompanhados de justificativa evidenciando o percentual a ser acrescido em relagao
4 Receita Comente Liquida e a alocagac de recursos.

Art. 22 — A autorizagdo para realizagdo de servigo extracrdinario, no
ambito do Poder Executivo, devera ser precedida da verificagdo do
cumprimento dos limites estabelecidos nesta let e sera autorizada pelo Prefeito & vista
do requerimento do responsavel pelo servigo a ser realizado.

Art. 23 - Para a concess$o de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, a criagdo de cargos ou a alteracdo de estrutura das carreiras e &
admissdo ou contratacdo de pessocal a quaiquer titulo, devera ser rigorosamente
ohservado a disposto nos artigos 19 e 20 desta lei.

p
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CAP{TULO V

DAS DISPOSIGCES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 24 — A lei que conceda incentivo, isengdo ou beneficio, de natureza
tributaria ou financeira, somente entrara em vigor apds a anulagio de despesas em
valor equivalente, caso produzam impacto financeiro no mesmo exercicio.

CAPITULO WM

DOS MECANISMOS DE EQUILIBRIO ORGAMENTARIO E
FINANCEIRQ

Art. 25 — O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de
controle da despesa, compatibilizando-a com a receita, e, caso seja necesséria a
limitagio de empenho das dotagbes orgamentdrias, declarara indisponiveis para
efeito de comprometimente financeiro:

[ - entre as despesas de capital e correntes as de capital;

(I - entre as de capital, as ainda néo licitadas.

Art. 26 — Excluem-se do procedimento de limitagdo de empenho as
despesas:

| - decorrentes de obrigacdes legais come a folha de pagamento dos
servidores e de encargos;

Il - das despesas decorrentes de ordem judicial;

lil- despesas ja empenhadas pelo valor global decorrentes de contratos
continuados;

IV - despesas obrigatdrias, de carater continuado.

Art. 27 — A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da agdo
governamental que acarrete aumento da despesa seré acompanhado de:

t - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no ano em que entrara

4

em vigor;
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Il - declaracao do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orgamentaria e financeira.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 — O ¢rgdo responsavel pelo controle estabelecido no Art. 23
publicard mensaimente o montante como limite a movimentag¢éo de empenho.

Art. 29 — O Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal no prazo
de trinta dias, apds ¢ encerramento do semestre, relatoric de cumprimento das metas
do exercicio, evidenciando o equilibric das contas pablicas municipais.

Paragrafo unico - Comiss@o constituida pelo Poder Legisiativo
acompanhard a evolugdo dos resultados definidos pelo artigo 26, apreciando os
respectivos relatérios, durante a execugao orcamentéria.

Art. 30 ~ O Poder Executivo devera elaborar e publicar até trinta dias
apés a publicacéo da Lei Orgamentéria para 2002, cronograma anual de desembolso
mensal, por 6rgdo do Poder Executivo, observando, em relagdo &s despesas
constantes deste cronograma, a abrangéncia necessaria a obtengdo das metas pré-
estabelecidas.

Paragrafo unico - O desembolso dos recursos financeiros,
correspondentes aos créditos orcamentdrios consignados ao Poder Legislativo, serd
feito até o dia 20 de cada més, sob forma de ducdécimos.

Ant. 31 — S30 vedados quaisquer procedimentos pelo ordenador de
despesa que viabilizam a execugdo de despesas sem suficiente disponibilidade de
caixa.

Paragrafo Gnico — A Contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestao orcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e pravidéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 32 — O Poder Executivo, por intermédio do seu 6rgéo de sistema de
planejamento e orgamento, deverd atender, no prazo maxime de dez dias uteis,

contados da data do recebimento, as solicitagbes de
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)77: DE 05 DE JULHO DE 2001-

informagdes encaminhadas pela Camara Municipal, relativas a aspectos quantitativos
de qualquer categoria de programagao ou item da receita.

Art. 33 - A Camara Municipal sO podera fazer alteracao na receita
estimada se comprovado erro ou omisséo de ordem técnica ou legal.

§ 1° - A propositura de emendas restringe-se as estabelecidas no §
3%o Art. 166 da Constituicdo Federal.

§2¢ - As emendas que, em virtude da reducéo de valores, inviabilizem
a execugdo do projeto e ou atividades, deverdo suprimi-los na sua totalidade.

Art. 34 — O Peder Executivo colocara & disposicdo da Camara Municipal,
30 dias antes do prazo final para encaminhamento da Proposta Qrgamentaria, os
estudos e estimativas das receitas, inclusive o valor da Receita Corrente Liquida,
para o exercicio subsequente e as memdrias de céalculo.

Art. 35 — Integram a presente |ei 0s seguintes anexos:

ANEXOQ | - Demonstrativo da Evolugéo e Previs3o da Receita

ANEXQ | - Demonstrativo de Evolugdo da Despesa

ANEXO I - Prioridades para o exercicio 2002

ANEXGO IV - Classificagdo da Despesa quanto a sua natureza

ANEXO V - Fungdes e Sub-Fungbes de Govemo

Art. 36 — Revogam-se as disposigdes em contrério.

Art. 37 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Dada e passada na Prefeitura Municipal de Capindpolis - MG, aos 05 de
julho de 2001.

Prefeita’Municipal Capindpolis



ANEXO |

DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAC DA ARRECADACAO E PREVISAQ DA RECEITA

ARRECADADA PREVISTA
CODIGO __ |ESPECIFICAGAQ 1998 1999 2000 2001 2002
1000.00.00 |RECEITAS CORRENTES ; :
1100.00.00 |Receita Tributéria 421.483,3¢ 447.500,08 448.746.13 923.922.00 517.200.00
1300.00.00 |Recsita Patrimonial 7.541,15 18.279,18 13.301,28 33.000,00 15.200,00
1400.00.00 |Receita Agropecudria | 26.033,95 164.418,57 25.000,00 20.000,00
1500.00.00 [Receita ial 51,00 279.91 ~— 28.000,00 1.000,00
1600.00.00 |Recelta de Servigos 8.011,18 5.584.81 9.873,07 15.000,00 11.300,00
1700.00.00 [Transferéncias Carrentes 4.696.818,63] 5.334.582,64, 8.120.668,85 6.496.432,04 8.160.000,00
1900.00.00_|Outras Transf. Correntes 351.725,56 288.312,57| 551.6% 536.784,00 360.000,00
2000.00.00 [RECEITAS DE CAPITAL
2100.00.00 |Operagdes de Crédito P 278.107,58 33.742,17 501.024,25 100.000.00
2200.00.00 |Alienagdes de Bens 2.558,08 4.117,11 3.117,09 230.000,00 20.000,00
2400.00.00 |TransferBncias de Capitat 418.441,70 228.812,11 272.708,09 700.000,00 295.300,00
2500.00.00 |Outras Receitas de Capital o — P
TOTAL 5.904.830,6¢ 6.832.612,94 7.869.220.04 9.489.182 29 9.500.000
PREVISAC DA DESPESA PARA O EXERCICIO DE 2002
Despesa Corrente $8.000.000,00
Despesa de Capital 1.500.000,00
TotAL | esonaoso
] ®
. . 'S . . . 4 - . L4 L4 . .
ANEXO Il
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DA DESPESA
REALIZADA PREVISTA
FUNCAO 1998 1999 2000 2001
1 |Legislativa 261.500,00f 330.584,38| 329.68504 414.763,00
2|Judiciaria 9.546 52 15.139,60 20.552 51 27.000,00
3|Administragéo e Planejamento 1.574.913,25| 1.556.239,17| 1.996.825,76] _2.270.700,00
4jAgricultura 253.501,18 192.52588)  237.833,02 358.400,00
5|Comunicagdes ———— e 18.300,00
6|Defesa Nacional e Seguranga Publica e i B ==
7|Desenvoivimento Regional 25.923,07 36.996,68 51.134,16 10.000,00
8|Educacéc e Cultura 2.087.828,93| 2.199.284,25| 2.443.078,50 _ 3.202.559,29
9|Energia & Recursos Minerais s — et =
|_10|Habitacéo e Urbanismo 610.500,00{ 853.840,49{ 505.169.69 722.900,00
11/Inddstria, Comércio e Servicos 32.794 41 37.287.94 33.565 54 101.600,00
12{Saude e Saneamenic 493.71556| 577.587,73| 1.280,522,35 678,000,Q0
13[Trabalho P e — ——
14|Assisténcia e Previdéncia 468.214,90]  571.49242| 899.844.29 927.24000
15[Transporte 396.231,03] 505.274,78| 679.554,68 517.700,00
TOTAL 6.214.568,85| 6.876.263,32| 8487.765,34| 9.289.16229
® ®
. » . . L] * . . L . s . .



ANEXO Ili
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO

2002 1 2005

) - ADMINISTRACAQ, HABITACAO, URBANISMO, SANEAMENTO BASICO E MEIO AMBIENTE

Melhoiia das condigdes de vida através de agdes que proporgionem a melhoria da infra-estrutura

Aquisicio de area para loteamento € construc3o de habitacdes populares,

Consirucéo e reforma de pracas;

Recapeamento € asfaltamento de vias publicas,;

Formagio de malas siliares;

Estacio de Tratamenio de esgoio;

Reciclagem de lixo e atermo sanitario;

Protegéo do meio ambiente através da recuperacio e preservacdo dos recursos hidricos e naturais;

Canalizagéo de comegos;

Amgliacdo de redes de agua, esgoto e energia elélnica;

Aquisigo de veiculos para limpeza publica e coletores méveis de lixo.

Fiscalizagao e controle do uso de agrotdxicos;

I'F_!eforma do prédio do Paco Municipal;

quurden yagao das ahwdades admmlstranvas

Sitpers

TR e

il - EDUCACAQO, CULTURA ESPORTE E LAZER

Coomtenar e executar as afividades pertinenies 3 educagao, oferecendo oporiunidade de acesso 20
ensino fundamental, médio e syperior e proporcionar o ensino profissional, a educagdo infantil e especia;

Cursos de capacitagdo e aperfeicoamenta de professores;

Intormatizagio do orgao de educagao e escolas;

Curso Supletivo;

Bolsas de estudo;

Bolsa escola;

Cursos de aifabetizacZo de adultos,;

Consirugéo e reforma de prédios esoolares,

Aquisicao de veiculos;

|Estimular a formagao da cultura, oferecendo oportunidade de acesso a biblioteca, a musica, a danca
e aos resis valores individuais do sey humano;

Ruas de lazef;

Incentivo ag artesanato;

Coral Municipal;

Incentivo ao esporte € jogos estudantis,;
.'Realizagéo de festas populares;

Construcdo da Casa da Cultura;

Caonsirugao de Centro Centro Desportivo;

Construgdo de Quadras de Esporte;

Aquisigao de livros € equipamentos para Biblioteca Publica:

Conglusao do Gindsio Poliesportivo Municipal;

Condusao da canallzapao do Cérrego da Olaria;

sk

Faa ity
«.I' 4,

Ill SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Proporcionar ¢ atendimento 4 salde, oferecendo assisténcia ambulatonal, suporte profitatico e

{erapéutico, vigitncia sanitdria € epidemioldgica e apoic 3 alimentagio e nutri¢do;

Alendimento médico e odontolégico a populagdo de baixa renda;

Programas preventivos: diabetes, hiperensos, geslanies e nutricio;

Programa de salkle para 0 idgso, gestantes e criangas;

Aguisicao e distribuicio de medicamentos para pessoas carentes;

Programa de saikie na escola;

Programa de salde para a zona rural;

Apoio € parceria com entidades Rlantrbpicas;




Consinucao de Postos de Salde;

Criacao o instalagdo do Hospital Municipal;

Programa de geragao de renda para familias carentes;

Praporcionar ¢ atepdimento a crianga e ao adolescente, ao idoso, aos portadores de deficiéacia
fisica e assisténcia social gera;

@rama do leite;
onstrucdo de baiz coletiva para animais;
PIOJEIO SOS - Idosos e Cnangas;
Ensino Profissicnalizarte para jovens;
Hortas Comunitarias nos bairrgs;

rograma Agente Jovem;
Aquusut;aa de Veiculos

IV - AGRICULUT RA, AGROINDUSTRIA E COMERCIO
Apaoio a0 produter de alimentos viabilizando o aumento, ssisamenio e a comercializagao:
Programa de Apoio a0 Desenvolvimento Rural;
lacentivo as peguenas cooperativas,
Mercadc Municipal;
Lavoura Comunitaria;
.I_Eletriﬁcar;ﬁo Rural;
Melhosia no Parque de Exposigio;
Apoio as atividades do comércio e prestacao de servigos, estimulande programas de aquecimento
vendas;
lnha-eslmtu!a do Distrito Industrial.

RE L T T

V ESTRADAS

Conservagdo e meltoria das estradas;
Mataburros e pontes:

Aqmsn;éo de veiculos € maguinas pesadas

A T

Vi. PODER LEGISLATIVO

rMaﬂulenqao das alividades da Camara Munlmpal

u“; o3

Tt —....,..._,p.._...,n....‘)...‘_-..;
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e
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VII INSTITUTO MUNICIPAL. DE PREVIDENCIA
Manutengdo da Seguridade Sorcial




ANEXO IV
CLASSIFICACAO DA DESPESA QUANTO A SUA NATUREZA
Portaria N° 05, de 20/05/99

A - CATEGORIAS ECONOMICAS

3 - Despesas Comrenles

4 - Despesas de Capital

8 - GRUPOS DE DESPESA

1 - Pessoal & Encargos Soctais

2 - Juros e Encargos da Divida Interma

3 - Juros e Encargos da Divida Extemna

4 - Outras Despesas Correntes

5 - Investimenios

8 - Inversdes Financeiras

7 - Amortizac3o da Divida Interna

8 - Amoniizagac da Divida Exdlerna

C - MODALIDADES DE APLICACAO

15 - Transferéngias Intragovemamentais a Entidades nao Integrantes dos Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social

20 - Transferéncias 4 Unido

30 - Teansferéngias a Estados € ao Distrita Federal

40 - Transferéncias a Municipios

50 - Teansferéncias a Inslituigdes Privadas sem Fins Lucraiivos

64 - Transferéncias a Instivicoes Multigovemameniais

71 - Transferéncias ac Exierior - Govemos

72 - Transferéncias ac Exteriar - Organismos intemadcionais

73 - Transferéncias ac Exierior - Fundos Intemacionais

90 - Aplicegdes Diretas

D - ELEMENTOS DE DESPESA

01 - Aposeniadorias e Reformas

03 - Pensoes

04 - Contratagdo por Tempe Determinado

05 - Quiros Beneficios Previdencidrios

06 - Beneficio Mensal ao Deficiente e ao ldoso

07 - Contribuicao a Entidades Fechadas de Previdéncia

08 - Outros Beneficios Assistencigis

09 - Salario-Familia

10 - Qutros Beneficios de Natureza Sacial

41 - Vencimentos € Vantagens Fixas - Pessoal Civil

12 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Milidar

13 - Obrigagfes Palronais

14 - Difrias - Civil

15 - Diarias - Militar

16 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

17 - Quiras Despesas Vanaveis - Pessoal Militar

" 118 - Auxitio Financeiro a Estudantes

18 - Auxilio-Fardamento

20 - Auxilio Financsiro 8 Pesquisadores




21 - Juros sobre a Divida por Contrato

23 - Quiros Encargos sobre a Divida por Contralo

23 - Juros, Desagios de Descontos da Divida Mobilidria

24 - Outros Encargos sobre a Divida Mobilidria

25 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por Amtecipagdo da Receita

30 - Malerial de Consumo

32 - Malerial de Distribuigio Gratuila

33 - Passagens € Despesas cem Locomogédo

35 - Servigos de Consultoria

36 - Qutros Servigas de Terceiros - Pessoa Fisica

37 - Locagao de Mao-de-Obra

38 - Atendimento Mercantil

39 - Outros Servicas de Terceiros - Pessoa Juridica

41 - Contribuicbes

42 - Auxilios

43 - Subvengoes Sociais

44 - Subvengées Econdmicas

45 - Equalizacdo de Pregos e Taxas

46 - Auxifio-Alimeniacde

47 - Obrigagdes Tributarias e Confribulivas

48 - Outros Auxilios Financelros a Pessoas Fisicas

49 - Auxilio - Transporte

51 - Obras e Instalagdes

52 - Equipamentos e Malerial Permanente

61 - Aquisiglo de Imdveis

62 - Aquisicao de Bens Para Revenda

63 - Aquisicio de Titulos de Crédito

64 - Aquisico de Titulos Represeniativos de Capital ja integralizado

65 - Conslituicio ou Aumento de Capial de Empresas

66 - Concessée de Empréstimos

67 - Depdsitos Compulsérios

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado
72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

73 - Corregdo Monetasia ou Cambial da Divida Contratual Resgatada

74 - Corracao Monetarsia ou Cambial da Divida Mobilisria Resgatada

75 - Corregdo Monetaria de Operagies de Crédita por Antecipaghio da Receita

76 - Principal Corvigido da Divida Mobitiaria Refinanciado

77 - Principal Cornigido da Divida Contralual Refinanciado

81 - Distribuigdo de Receitas

91 - Sendencas Judiciais

92 - Despasas de Exercicios Anteriores

83 - Indenizagdes e Restituipies

94 - jndenizacdes Trabalhistas

85 - indenizagao pela Execugdg de Trabalhos de Campo

99 - Regime de Execugao Especial




ANEXO V
FUNGOES E SUB-FUNGOES DE GOVERNO - Portaria N° 42, de 14/04/99

FUNCOES SUBFUNGOES

01 - Legislativa 031 - Agdo Legisiativa

032 - Controle Exteimno

02 - Judicidria 061 - Aglo Judiciaria

082 - Defesa do Interesse PUblico no Processo Jucidrio

03 - Essencial a Justi¢ga 091 - Defesa da Ordem Jusidica

092 - Representagio Judicial e Extrajudicial

04 - Adminislragao 121 - Pianejamenta e Orgamento

122 - Administragfo Geral

123 - Administragao Financeira

124 - Controle Interno

125 - Normatizagao e Fiscalizagio

126 - Tecnologia da Informagao

127 - Ordenamento Terilorial

128 - Farmagio de Recursos Humanos
129 - Administragao de Receitas

130 - Administragio de Concesses

131 - Comunicagio Social

05 - Defesa Nacional 151 - Defesa Aérea
152 - Defesa Naval

153 - Defesa Terrestre

06 - Seguranga Publica 181 - Policiamento
182 - Defesa Civil

183 - Informagio e Infeligéneia

07 - Relagdes Exteriores 211 - Relagdes Diplomaticas

212 - Cooperacio Internacional

08 - Assisténcia Social 241 - Assisténcia ao Idoso
242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
243 - Assisténcia 4 Crianga e ao Adolescente

244 - Assisténcia Comunitaria

;



FUNCOES

SUB-FUNCOES

09 - Previdéncia Social

271 - Previdéncia Basica
272 - Previdéncia do Regime Estatutano
273 - Previdéncia Complementar

274 - Previdéncia Especial

10 - Saide

301 - Atengdo Bésica

302 - Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial
303 - Suporie Profilatico e Terapéutico
304 - Vigildncia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentagdo e Nutricao

11 - Trabalho

331 - Protegéo e Beneficios ao Trabalhador
332 - Relages de Trabalho
333 - Empregabilidade

334 - Fomento ao Trabalho

12 - Educagdo

361 - Ensino Fundamental

362 - Ensino Médio

383 - Ensino Profissional

364 - Ensino Superior

365 - Educagao nfantil

386 - Educacgio de Jovens v Aduitos

367 - Educacéo Especial

13 - Cultura

381 - Palimdnio Historico, Artistico e Argueolégico

382 - Difusio Cultural

14 - Direitos da Cidadania

421 - Cuslddia e Reintegragio
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

423 - Assisténcia aos Povos Indigenas

15 - Urbanismo

451 - infra-estrutura Urbana
452 - Servigos Urbanos
453 - Transportes Colelivos Urbancs




FUNGOES

SUB-FUNGOES

16 - Habitagio

4381 - Habitagao Rural
482 - Habitagdo Urbana

17 - Saneamento

511 - Saneamento Basico Rural

512 - Saneamente Basico Urbano

18 - Gesigo Ambiental

541 - Preservacio e Conservagio Ambiental
542 - Controle Ambienial

543 - Recuperagéio de Areas Degradadas
544 - Recursos Hidricas

545 - Meteorolagia

19 - Ciéncia e Tecnologia

571 - Desenvolvimento Cientifico
572 - Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia

5§73 - Difus@o do Conhecimento Cientifico & Tecnolégico

20 - Agricuttura

601 - Promag&e da Producgio Vegetal
6802 - Promogio da Producéo Animal
603 - Defesa Sanitana Vegelal

604 - Defesa Sanitaria Animal

805 - Abastecimento

606 - Extensao Rural

607 - Irrigacéo

21 - Organizagaoe Agricola

831 - Reforma Agréria
632 - Colonizagdo

22 - Industria

661 - Promog&e Industrial
662 - Produgdio Industrial
663 - Mineragdo

684 - Propriedade Industrial

665 - Normalizacdo e Qualidade




FUNCOES

SUB-FUNGOES

23 - Comércio e Servigos

691 - PromogZo Comercial
692 - Comercializagio
683 - Comeércie Extenior
884 - Servicos Financeiros

695 - Turismo

24 - Comunicagbes

721 - Comunicagdes Poslais

722 - Telecomunicacdes

25 - Energia 751 - Conservagdo de Energia
752 - Energia Eiétrica
753 - Petrbleo
754 - Alcoos

28 - Transporle 781 - Transporte Aéreo

782 - Transporie Rodoviaria
783 - Transporte Ferrovidrio
784 - Transporte Hidroviario
785 - Transportes Especiais

27 - Desporto e Lazer

811 - Despoito de Rendimento
812 - Desporto Comunitério
813 - Lazer

28 - Encargos Especiais

841 - Refinanciamento da Divida Interna
842 - Refinanciamento da Divida Externa
843 - Servico da Divida Intema

844 - Servigo da Divida Externa

845 - Transferéncias

846 - Qutros Encargos Espedciais




